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de la Réserve naturelle de Mabi-Yaya ; (iii) appuyer ’'aménagement et le développement du
territoire ; (iv) soutenir une agriculture zéro deforestation ; (v) promouvoir la foresterie durable.
C’est dans 'optique « d’appuyer I’aménagement et le développement du territoire » de Nyan
que ce Plan de Développement Local (PDL) dudit village est élaboré avec le soutien financier
de I’Union Européenne (UE) et du Fonds Frangais de ’environnement Mondial (FFEM) afin
d’aider les populations riveraines a la RNMY a développer leur village, améliorant ainsi leurs
conditions de vie tout en préservant surtout toute la biodiversité de la RNMY.

Ce document (PDL) a été rédige par le chargé de mission aménagement du territoire, TRAORE
Mohamed, sous la supervision du chef de projet, Renaud LAPEYRE et I’appui technique du
Ministére du Plan et du Développement.
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Tableau 1 : Résumé

Date de création
Sous-Préfecture
Département
Région
Population
Superficie
Densité

Ethnie locale
Allochtone

Allogene

Nom du chef

Canton

Distance chef-lieu
département

Distance chef-lieu sous-

préfecture

Distance a la réserve naturelle
de Mabi-Yaya (RNMY)
Principale activité

Les principaux atouts et
potentialités identifiés :

Les principales contraintes

Nombre de campements :

Synoptique du village de Nyan
XVIIE™ sigcle

Annepé

Adzopé

La Mé

4 465 habitants dont 2 692 hommes et 1 773 femmes (RGPH 2021)

En attente de délimitation du village

En attente de délimitation du village

Attié

Dioula, Abbey, Adioukrou, Agni, Baoulé, Abron, Bété,

Mossi, Haoussa, Mauritanien ; Malien ; Burkinabé ; Nigeérian ;
Béninois ; Togolais

« Hobf » Assi Yapo

Annapeun ou Annapé

24 kms

17 kms

21 kms

Agriculture

Forte densité humaine ;

Bonne cohabitation entre les différentes communautés ;
Existence d’une mutuelle de développement ;
Existence de nombreuses infrastructures de base ;

AN NI NN

Routes enclavées, difficiles d’acces en période de pluie ;
Infrastructures et équipements éducatifs vétustes ; insuffisantes
et dégradées ;

Infrastructures sanitaires insuffisantes ;

Inexistence de lieux de réunion ;

Conditions de vie difficiles et précaires ;

Présence d’orpailleurs clandestins ;

AR

ANENENEN

Aucun campement n’est rattaché au village
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Photo 1 : Comité d’élaboration du PDL de Nyan
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INTRODUCTION

A- Cadre contextuel du PDL

Selon le ministere des Eaux et Foréts (MINEF), la Cote d’Ivoire a I’instar de tous les pays
forestiers Ouest africains, comptait, dés ’aube de 1’indépendance 16,5 millions d’hectares de
foréts. Aujourd’hui, aprés plus d’un demi-si¢cle d’existence, le bilan est alarmant.

Selon I'Inventaire forestier et faunistique national (IFFN) de la Cote d’Ivoire, la forét ivoirienne
serait passée de 7,8 millions d’hectares en 1990 a 2,97 millions d’hectares en 2021. Cet état des
lieux des foréts en Cote d’Ivoire, mesuré entre autres par imagerie satellite, refléte une nette
tendance a la déforestation et a la dégradation de la ressource.

Toujours selon IFFN, cette dégradation toucherait massivement le domaine forestier rural, mais
également les foréts classées avec un taux annuel de déforestation compris entre 3 et 4%.

Cette déforestation est largement due a la mise en place d’une agriculture extensive et a
I’urbanisation accélérée. En 2008, la Société ivoirienne de développement des foréts
(SODEFOR, Société d’état) évaluait a 300.000 hectares la superficie de foréts disparaissant
chaque année du fait de "l'exploitation abusive™ du bois, liée a la production de charbon de bois
ou a des coupes darbres pour l'exportation d'essences précieuses. La déforestation est
également provoquée par des feux de brousse déclenchés par des agriculteurs, qui dégagent
ainsi de I'espace pour de nouvelles cultures de cacao, dont la Cote d'lvoire est le premier
producteur mondial. Certains parcs nationaux a l'instar du Parc national du Mont Peko (Ouest)
ou de celui de la Marahoué (centre) ont ainsi presque complétement disparues du fait de la
culture du cacao.

C’est donc pour palier a ce probleme et lutter efficacement contre le changement climatique,
aussi apporter son appui a la politiqgue de "gestion durable et rationnelle des ressources
forestiere" mise en place par le gouvernement ivoirien, que 1’agence francaise de
développement (AFD) en partenariat avec 1’Association Nitidae et le Secrétariat Exécutif
Permanent REED+ (MINSEDD) a initié le projet REDD+ de la Mé (PRM) entre 2016 et 2020.

Ce premier projet, pilote, avait pour objectif global de réduire les émissions de gaz a effet de
serre issues de la déforestation et de la dégradation des foréts, et aussi d’améliorer les conditions
de vie des populations de sept villages (Bieby, Diasson, Mébifon, Kossandji, Mopodji, Allosso
1 et Aboisso-Comoe) en périphérie des foréts classeées de Mabi et de Yaya.

Le projet REDD+ de la Mé (PRM) s’articulait autour de trois (03) axes principaux dont :

v Le développement territorial : A travers lequel 4 150 personnes ont été sensibilisées
sur les opportunités offertes par les Iégislations foncieres et forestieres ; 6 Territoires de
villages ont été délimités ; 3 000 ha d’espaces boisés ont obtenu des certificats fonciers
; 7 Plans de Développement Locaux (PDL) ont été élaborés ; 7 projets “Santé” ou
“Education” ont été extraits des PDL et mis en ceuvre sous la maitrise d’ouvrage
villageoise ; etc.
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v Le développement sectoriel : A travers lequel 2 250 planteurs ont été accompagnés sur
5 000 ha (Appui a ’augmentation et a la diversification des productions, Appui a la
commercialisation) ; 150 propriétaires de forét ont été accompagnés et 500 ha reboisés
(- Reboisement pour bois d’ceuvre ou bois-énergie - Appui aux propriétaires de foréts
ou reboisements > 3 ha -Appel a propositions pour les ONG de la région) ; Des éclaircie
de vieilles plantations de teck (70 ha) ont été réalisées et valorisées par les boulangeries
locales ; etc ;

v La mesure d’impact et ’appui au processus national REDD+ : A travers lequel 15
charbonniers ont été accompagnés (Formation aux techniques de carbonisation
améliorée ; Appel & propositions pour les ONG / artisans de la région) ; 8 Groupements
d’Epargne et de Crédits (GEC) de 195 membres (dont 79% de femmes) ont été
constitués, avec 5 millions de francs CFA collectés en 6 mois d’activités et 34 préts
accordeés pour pres de 1 million de francs CFA ;).

Il est trés important de noter que les nombreuses actions menées par le projet REDD+ de la Mé
(PRM) entre 2016 et 2020, ont permis au gouvernement ivoirien de créer une nouvelle réserve
naturelle en 2019 en changeant par décret le statut des foréts classées de Mabi et de Yaya en
Reéserve Naturelle de Mabi-Yaya.

Le nouveau projet, PRM 2 (Préserver la biodiversité de Mabi-Yaya & Renforcer le
développement socio-économique de la Mé), co-financé par I’Union Européenne (UE) et le
Fonds Frangais pour I’Environnement Mondiale (FFEM) pour une durée de quatre ans, est en
fait une continuité du projet REDD+ de la Mé (PRM), il s’articule autour de trois axes
principaux dont :

v' L’aménagement et la planification territoriale et le soutien économique aux populations
riveraines de Mabi-Yaya ;

v/ La transition des pratiques agricoles et forestieres : Pour une agriculture zéro
déforestation et une foresterie durable ;

v La capitalisation et mesure d'impact du projet & Construction d’un référentiel «
Territoire zéro déforestation ».

Le projet PRM 2 se déroule dans huit (08) villages en périphérie de la réserve naturelle de Mabi-
Yaya (ex- foréts classeées de Mabi et de Yaya), ce sont les villages de : Koutoukro 1 ; Yakassé-
Como¢ ; M’Bohoin ; Nyan ; Bassadzin ; Danguira ; Toli¢ et Arounakro. C’est dans le cadre de
la mise en ceuvre des activités de la premiere composante du projet PRM 2, sous composante
de « ’aménagement et la planification territoriale », que ce document est élaboré avec
I’appui du Ministére du plan et du développement (MPD) a travers sa Direction Générale de
I'’Aménagement du Territoire et du Développement Régional et Local (DGATDRL) et sa
Direction de la Planification Spatiale (DPS).

L’objectif de ce document est d’expliquer la démarche d’élaboration du Plan de
Développements Local du village de Nyan, de retracer toutes les informations liées au village
de Nyan, de faire ressortir tous les besoins du village afin de parvenir a 1’¢laboration du plan de
développement local (PDL) du village de Nyan, ceci a travers la Méthode Active de Recherche
participative (MARP) et les outils de la Gestion Axé sur le résultat (GAR).

Le présent document est le Plan de Développement Local (PDL) du village de Nyan.
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B- Objectifs du PDL

@ Objectif genéral

L'objectif global est d'aider les communautés a identifier et analyser, de maniére participative,
les problémes qui entravent le développement de leurs villages, trouver des moyens de les
résoudre, et surtout, identifier les objectifs de développement et les actions a entreprendre.

@ Objectifs spécifiques

Il s’agit de fagon spécifique de :

v

<

Caractériser le village a travers sa situation géographique, sa population, ses
équipements et infrastructures, ses acteurs de développement ;

Identifier les forces, faiblesses, les menaces et opportunités du village ;

Identifier les probléemes centraux et les causes (immédiates et sous-jacentes) ;
Identifier les actions a mener pour I’amélioration des conditions de vie des populations
du village ;

Elaborer un plan d’action communautaire du village en lien avec les Objectifs de
Développement Durable (ODD), le Plan National de Développement (PND), le Plan

Stratégique de Développement (PSD) de la région de la Mé et la vision du village.

& Résultats attendus

Les résultats attendus aprés la mise en ceuvre des étapes d’élaborations de PDL du village de
Nyan sont les suivants :

v

PROJET PRM 2, PRESERVER LA BIODIVERSITE DE MABI-YAYA & RENFORCER LE DEVELOPPEMENT SOCIO-ECONOMIQUE DE LA ME

La communauté villageoise de Nyan est informeée sur le projet PRM 2, ses objectifs, ses
attentes et ses résultats ;

La communauté de Nyan a une large connaissance sur la méthodologie d’élaboration de
PDL (étapes, outils, objectifs) ;

Les besoins des communautés sont identifiés et priorises ;

Les données statistiques sur les infrastructures sociales de base sont collectées et
connues ;

L’¢tat des lieux des infrastructures sociales de base existant dans le village de Nyan est
fait ;

Les groupements existants dans le village de Nyan sont connus ;

Les contraintes et opportunités du village de Nyan sont identifiées et connues ;
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v' Le village dispos d’un Comité de Développement Local (CDL) apreés la validation finale
du PDL par les autorités administratives et services déconcentrés compétents ;

v" La vision du village de Nyan est connue ;

v Le Plan de Développement Local (PDL) de Nyan est élaboré.

C- Méthodologie

C1 : Elaboration du PDL

La démarche utilisée pour la réalisation du PDL, s’articule autour de quatre (04) grandes
étapes :

v/ Etape 1 : Phase préparatoire et Information villageoise ;
v' Etape 2 : le Diagnostic Global Participatif (DGP) ;

v/ Etape 3 : la planification /programmation ;

v Etape 4 : les validations préliminaires et finales ;

Phase préparatoire et Validation . . Validation
Information village - préliminaire Planification préliminaire du PDL

< Premiére étape : Activités préparatoires et informations villageoises

La premiere étape a été réalisée en deux phases :

e Phase 1 : Informations villageoises

La phase d'information et de Sensibilisation village a vu les équipes de Nitidae et du Ministére
du Plan et du Deéveloppement s'entretenir d'abord avec I'administration de la circonscription
puis avec les populations des différents villages faisant partie du projet PRM2.

En effet, I’information et la sensibilisation village, qui est une étape clé du processus
d’¢laboration du PDL, a permis a I’équipe d’¢laboration du PDL d’informer et d’échanger avec
la communauté villageoise et les responsables administratifs sur :

v’ la présentation du projet PRM 2 ;

v le déroulement des Diagnostics Globaux participatifs (DGP), les résultats attendus, la
chronologie des activités a mener (Enquétes villages, réunions participatives, séances
de validations, etc...) et surtout la mobilisation de la population cible ;

v" la démarche d’élaboration du Plan de Développement Local (PDL) du village ;

v" la mise en place d’un comité d’élaboration de plan de développement local (CEPDL),
aussi la formation de ce CEPDL sur la mobilisation communautaire et ses
responsabilités dans le processus d’élaboration du PDL.
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e Phase 2 : Revue documentaire

La réalisation du PDL de Nyan a par ailleurs nécessité I’utilisation de certains documents tels
que :

v Les Recensements Généraux de la Population et de I’Habitat (RGPH) effectué par
I’Institut National de la Statistique (INS) en 2021 qui donnent les statistiques
démographiques de Nyan et de sa Sous-préfecture Annépé ;

v La monographie de la sous—préfecture d’Annépé ;

v' La situation des infrastructures et équipements du village de Nyan.

Ces différents documents ont été complétés par des informations recueillies pendant les
enquétes — villages auprés des personnes ressources du village, des responsables des écoles, des
services administratifs et techniques de la Sous-préfecture d’ Annépé.

& Deuxiéme étape : La réalisation du DGP

La méethodologie utilisée pour le Diagnostic Global Participatif (DGP) repose sur une approche
double :

v' L’enquéte-village : elle a permis de collecter durant une période de deux jours (02 jours)
des informations de base sur le village. Ainsi, plusieurs entretiens ont été menés aupres des
différentes couches socioprofessionnelles du village sur la base de questionnaires portant
sur différents themes tels que l'economie locale, les infrastructures existantes, les
dynamiques organisationnelles, les enjeux de développement local, etc ;

v' L’atelier de Diagnostic Global Participatif (DGP), s’est fait sur une période de deux (2)
jours avec toute la communauté villageoise et les points focaux des services déconcentrés
de la circonscription. L’atelier de diagnostic global participatif (DGP), a permis a toute la
communauté villageoise : (i) d’identifier et d’analyser a travers 1’outil « Arbre a probleme »
les différents problémes, les causes et les effets de ces problemes qui entravent le
développement du village, aussi a travers 1’outil « Arbre a solution », de rechercher avec
I’ensemble de la communauté les solutions aux problémes trouvés, les actions & mener et
les idées de projets pour solutionner ces problemes. Puis, I’on a procédé a la priorisation
des idées projets a ’aide de 1’outil « diagramme préférentiel ».

& Troisieme étape : La planification

Elle a permis d’abord de (i) définir le cadre logique (Objectifs, résultats, activités, indicateurs
objectivement vérifiables, acteurs, les risques, etc...) et le chronogramme de mise en ceuvre de
chaque programme de développement identifié, et de les faire valider avec les communautés au
cours d’un atelier de planification participative communautaire, ensuite (ii) de formuler la
vision du village et de finalement (iii) programmer les projets prioritaires.
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@ Quatriéme partie : La validation finale

L'étape de validation finale du PDL implique I'obtention de I'approbation du document par les
autorités administratives et les services techniques compétents du département, de la région.
Les projets inscrits dans le PDL subissent une analyse rigoureuse de la part des autorités
compétentes, qui décident ensuite de leur exécution ou non dans le village. Cependant, il
convient de noter que des validations préliminaires sont effectuées avec les CEPDL, apreés la
phase DGP (validation préliminaire du rapport DGP avec les membres du CEPDL) et la phase
de planification (validation préliminaire du PDL avec les membres du CEPDL), avant cette
validation finale.

C2 : Outils du Diagnostic Global Participatif (DGP)

< La liste des outils utilisés pour les diagnostics globaux participatifs

Les horaires de travail ont été négociés avec la population avant la tenue des ateliers de
diagnostics (DGP) afin de permettre aux différents groupes homogénes constitués de suivre
effectivement et de participer activement aux travaux.

Les différents outils de la MARP utilisés pendant le Diagnostic (DGP), ont été identifiés et
harmonisés avec I’équipe du Ministére du Plan et du Développement (MPD) a travers sa
Direction Générale de I'Aménagement du Territoire et du Développement Régional et Local.

Ces outils identifiés figurent dans le tableau ci-dessous :
Tableau 2 : Outils de la MARP déroulés lors des diagnostics globaux participatifs (DGP)

Outils déroulés Objectifs vises Cibles
Analyser les échanges physiques entre le village
et I’extérieur

Diagramme des flux physiques ) ) )
Déterminer et analyser la balance commerciale

du village
_ _ — . i i i _ Les femmes
Interviews semi-structurés a partir des Avoir les informations de base sur le village
guestionnaires
. . . Savoir les saisons agricoles, les cultures et les
Calendrier Saisonnier L )
activités agricoles pour chaque culture
- Connaitre la situation géographique du village et
Carte de localisation _ o )
de juger de I’accessibilité du village
Inventorier et caractériser les institutions et )
Les jeunes

organisations (internes et externes) intervenant

Diagramme de Venn

dans le village, aussi identifier les types de

relations qui les lie
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Interviews semi-structures a partir des Avoir les informations de base sur le village

questionnaires

Carte du village Faire ressortir les limites des terres du village

Connaitre I’histoire du village, faire I’inventaire

Profil historique du village des faits marquants et les différents chefs qui se
sont succédés Les adultes
Interviews semi-structuré a partir des Avoir les informations de base sur le village
questionnaires
Arbre des problémes (Matrice des Identifier les problémes que rencontrent les
problémes) populations

Identifier les solutions, les résultats et les actions

Arbre des objectifs (Matrices des solutions)

a entreprendre

. . . Planifier les projets identifiés par la population Assemblée
Matrice du Plan d’action communautaire : .
villageoise

Matrice préférentielle (Diagramme de Déterminer 1’ordre dans lequel les solutions

priorisation) doivent étre mises en ceuvre

o Faire la restitution des problémes, solutions et
Pléniere o
projets identifiés

Source : MARP

C3 : Acteurs en présence

& Les acteurs présents pendant le déroulement des différentes étapes

Le processus d’élaboration du PDL a démarré a Nyan, le mardi 25 mars 2022, par I’information
et la sensibilisation village.

L’activité d’information et de sensibilisation village était sous 1’égide du chef de village et a
mobilisé plus de 74 personnes dont 15 femmes.

Apres Pactivité d’information et de sensibilisation village, il s’est tenu, le 10 Mai 2022, la
premiére réunion du Comité d’Elaboration du PDL (CEPDL) de Nyan, cette réunion a mobilisé
25 personnes dont 06 femmes. Au cours de cette réunion, le CEPDL a rédigé un courrier a
Madame le Sous-préfet d’ Annépé pour demander son approbation pour 1’élaboration du PDL
de Nyan. C’est apres cette réunion que I’enquéte village a commencé.

Apres I’enquéte aupres de la population et la premiére rencontre avec le Comité d’élaboration
du plan de développement local (CEPDL), un atelier de Diagnostic Global Participatif (DGP)
a eté organisé le 11 Juillet 2023 avec tous les membres de la communauté sans exception. Les
travaux de I’atelier de diagnostic de Nyan ont mobilisé 64 personnes, dont 20 femmes.
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Afin de valider le rapport du Diagnostic Global Participatif et formuler la vision du village, un
atelier de validation et de planification avec les membres du comité CEPDL s’est tenu du 20 au
21 septembre 2022 a Nyan. Cette réunion a été présidée par le porte canne du chef de village et
a vu la participation de 66 personnes, dont 23 membres du CEPDL de Nyan avec 17 femmes
présentes. C’est au cours de cet atelier que le village a formulé sa vision. Les membres du
bureau ont également apporté des corrections et des ajouts a certaines parties du document afin
d’obtenir la version finale et validée.

L'atelier de planification communautaire et de pré-validation du PDL du village s'est tenu le 21
décembre 2022 avec la participation de tous les acteurs clés du développement du village au
nombre de 27, dont 23 membres du CEPDL, dont 03 femmes.

La validation du PDL par les autorités administratives et les chefs de services déconcentrés a
eu lieu dans la salle de réunion de la préfecture d’Adzopé le 13 mars 2023. Cette réunion a vu
la participation de 22 personnes, dont 05 femmes. Elle était présidee par le préfet de la region
de la Mé, préfet de département d’Adzopé en la personne de Monsieur Gueu Zro Simplice, en
présence du Sous-prefet des deux villages, des directeurs régionaux et départementaux des
services techniques déconcentrés de 1’état, et des organisations de la société civiles (OSC).

Cette derniere étape a permis au CEPDL de Nyan de présenter la vision de leur village et de
montrer les différentes orientations stratégiques sur lesquelles il pourra s’appuyer pour amorcer
le développement. Elle a ¢galement permis aux responsables des services déconcentrés de 1’état
et aux membres du CEPDL de discuter des differentes problématiques de développement, des
actions a mener et des projets identifiés par les villageois. Finalement, cette étape a abouti a la
validation des actions a mener et des projets identifiés par les autorités et responsables des
services techniques du département d’Adzopé.

Tableau 3 : Chronogramme et effectif des participants au processus d’élaboration de PDL

Activités

Hommes Femmes

Informations villages 25/03/2022
Reéunion avec CEPDL 10/05/2022
Diagnostic Global Participatif (DGP) 11/07/2022 44 20 64
Validation préliminaires du rapport DGP  Avlelelrioyy] 49 17 66
Planification Participative 21/09/2022 49 17 66
Validation préliminaire du PDL 21/12/2022 22 05 27
Validation finale du PDL 13/03/2023 17 05 22
259 85 344

Sources : Listes de présences d’activités
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1.1. Situation géographigue et administrative

1.1.1. Situation géographique

Le village de Nyan est un village Akyé situe dans le sud de la Cote d'lvoire. 1l se trouve a une
distance de 17 kms de son chef-lieu de sous-préfecture, Annepé, et a 24 kms de son chef-lieu
de département et région, Adzopé. En outre, Nyan est distant de 153 kms de la capitale
économique de la Cote d'lvoire, Abidjan. Il est également situé a une distance de 21 kms de la
réserve naturelle de Mabi-Yaya (RNMY).

Il est limité :

e Au Nord par : Biasso a 18 kms ;

e Au Sud par : Diasson a 04 kms ;

e A I’Ouest par : Adonkoi a 07 kms ;
e A TEstpar: Biebya 18 kms ;

Photo 2 : Carte du village de Nyan réalisee par les jeunes

CARTE SOCIALE DENYAN

EGLISE

L ]

7
/)
—/

1

TERRAIN DE FOOT /

Dispensaire

——
Il convient de souligner que le village de Nyan ne compte aucun campement rattaché a lui.

Le village de Nyan compte six (06) quartiers que sont : Akoguia ; Cité Verte ; Jean Vidal ; St
Assi ; St Jules ; La Paix ;
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Figure 1 : localisation du village de Nyan
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1.1.2 Situation administrative

Administrativement, le village de Nyan est situé dans la Région de la Mé et fait partie des cing
(05) villages de la sous-préfecture d’Annepé dont : Nyan ; Diasson ; Bassadzin ; Annépé ;
Lobo-Akoundzin. Le village de Nyan fait également partie du Canton « Annapeun » composé
de dix (10) villages du département d’Adzopé dont : Massandji ; Adonkoi ; Nyan ; Diasson ;
Bassadzin ; Annepé ; Lobo-Akoundzin ; Achiakakoi (lobo-ope) ; Apiadji ; Assikoi ;

L'actuel chef de village se nomme « Hobi » Assi Yapo, il est le 17°™ chef de village.

par le décret N°2008-97 du 05 Mars 2008 par scission de la Sous-préfecture d’Assikoi, et a été
ouverte par le décret N°2010-254 du 16 septembre 2010 (Source : Monographie de la sous-
préfecture d’ Annepe).

Selon le dernier recensement de 2021 (INS_RGPH 2021), la population de la Sous-préfecture
d'Annepé est de 25 367 habitants, avec une repartition de 11 637 femmes et 13 730 hommes.
Cette population a connu une croissance de 27,3% entre 2014 et 2021, soit une croissance
annuelle moyenne d'environ 3,67%. Par ailleurs, il convient de noter que la sous-préfecture a
déja connu trois sous-preéfets.

1.2. Histoire du village

Au XVIlleme siécle, un chasseur du nom de "Botchi" vivant dans le village de "Nyan" a
Anyama, partit a la recherche de gibier et découvrit un endroit idéal pour la chasse et la péche
le long d'une riviére appelée "Essa Koui " dans le village d'Adokoi, situé dans la Sous-préfecture
d'Assikoi. Charmeé par cet endroit, Botchi décida d'y établir sa résidence permanente.

Par la suite, il se maria a la fille de "Kpidi*, qui devint son mentor et tuteur, lors d'un voyage a
Adokoi. Aprés leur mariage, Botchi et sa femme retournérent vivre sur leur nouveau site.

Plus tard, les familles “Wofia" et “Kpidi" se sont installées avec eux pour former le nouveau
village de "Nyan" en hommage au village natal de Botchi.

Au fil des ans, le village a été déplacé a trois reprises pour des raisons sanitaires en raison de
certaines maladies et pour des raisons culturelles, car il était de tradition que chaque nouvelle
génération vive sur un nouveau site. Les familles se déplacaient donc ensemble.

Le dernier site choisi est I'emplacement actuel du village de "Nyan".
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Tableau 4 : Profil historique du village

CHEFFERIE

« Hobi » BOTCHI

FAITS MARQUANTS
Arrivée de Botchi a Adokoi en provenance d’Anyama ;

Découverte du premier site de « Nyan » ;

« Hobi » KOUATSE ABY

SV ERNERN

Création du village actuel de Nyan ;
Institution de 1’accession au pouvoir par génération (Classe
d’Age) ;

« HobT» SEKA ABOH

RAS

« Hobi» AFFESSY AFFESSI

<

<

Un fils du village, N’chonon Gabriel, est chef du canton
« Annapé » ;

Création de la 1° église Catholique de Nyan ;

« Hobi » KEKE ATSE

RAS

« Hob1 » ABE SEKA JEAN

Ouverture de la voie menant a Adzopé ;
L’arrivée de Yacinthe Aboitier, 1* sous-préfet d’Adzopé ;
Création du premier terrain de football du nom du Chef ;

« HobT» AGBATTOU AKISSI

Construction de 1’école primaire (1957);

Construction des logements de maitres ;

« Nanan » MAMBO FAUSTIN

AN NN NN Y NN

Indépendance de la Cote d’Ivoire ;
1°" lotissement du village ;

Organisation de la jeunesse avec 1’élection du 1* président
des jeunes ;

« Nanan » AGBATTOU AKISSI

ANERN

Création du GVC ;

Les conditions pour inscrire un enfant a 1’école étaient
principalement liées a la taille et la maturité de I’enfant pas
a I’age de I’enfant ;

Initiation de la génération M’Béchié ;
Début d’installation des poteaux électriques ;
Déces du chef AGBATTOU AKISSI ;

« Nanan » AFFESSY ARSENE

SN NN B N NERN

<\

2°™ |otissement du village ;
Construction du foyer des jeunes ;
La mise sous tension électrique (1974) ;

Grande féte pour célébrer la mise sous tension électrique du
village (1976) ;

Construction de la 1% PHV (Pompe hydraulique
villageoise) ;

« Nanan » ADOMBY ADJOBY

Construction de deux (02) PHV ;
Creation du tournoi de football des jeunes ;
Construction du 1°" marché avec des troncs de palmiers ;

« Nanan » BROU AKISSI
JACQUES

IR NN

Début du métayage ;
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<S

Extension du réseau électrique ;

Construction du chateau d’eau de type Hydraulique
Urbaine ;

Réhabilitation de 1’école et la construction de 1’école 2 ;
Construction de logements des maitres ;

3°™ |otissement du village ;

« Nanan » AFFESSY PAULAIN

SN NN NN

Construction du marché moderne ;
Début de la construction du centre de santé ;
Extension du chateau d’eau par la SODECI ;

Installation du comité de gestion devenu aujourd’hui
conseil des sages ;

Arrivés de réfugiés venus de Bieby a cause de la guerre ;

« Nanan » AWA NIANGORAN
JOSEPH

AN NN

Rédaction du statut et reglement intérieur de Nyan ;
Arrivée des orpailleurs clandestins a Nyan ;

Début de la pollution de « la Mé » di a
I’orpaillage clandestin ;

« Nanan » AKYCHY JEAN

Début construction du complexe sportif ;

Quverture des voies ;

« Hobi » ASSI YAPO

NN N N N N N N VR NN

Installation de la radio locale ;

Extension du réseau électrique ;

Achévement du dispensaire ;

Réhabilitation d’un batiment de trois (03) classes ;
Réhabilitation de trois (03) logements de maitres ;
Arrivée de la compagnie miniére « Annepé mining » ;
Construction du logement du personnel soignant ;
Avrrivée du projet PRM2 de NITIDAE ;

Ouverture des rues ;

Début de construction de la maternelle ;
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1.3. Milieu physique

Les ressources naturelles de la localité se déclinent en plusieurs points :
1.3.1. Climat a Nyan

Nyan est un village situé au sud de la Cote d'lvoire, qui bénéficie d'un climat équatorial de type
Attiéen. En conséquence, le climat est trés humide, avec une plage de température comprise
entre 29 et 32°Celsius. 1l y a quatre saisons distinctes dans cette région, a savoir :

v La grande saison des pluies, qui s'étend d'avril a mi-juillet, avec des précipitations
fréquentes et de nombreux orages ;

v La petite saison séche, qui dure de la mi-juillet & septembre, avec un ciel souvent
couvert ;

v' La petite saison des pluies, qui se déroule de septembre a novembre, avec des
précipitations peu abondantes.

v La grande saison seche, qui se déroule de décembre a mars et qui est marquée par les
alizés du nord (harmattan).

Figure 2 : Températures et précipitations moyennes a Nyan'

40 °C 100 mm
35 °C
o5 9
32 °C 32 °C 75 mm
31 °C 31 °C
30 °C
30 °C
28°C
2.7 °C 27 °C o5
26/°C 26 °C (o
25 °C
23 °c 283Ec 23kc
22°C 22 °C P2 ilez °@ 22/°C 22/°C 22°C 22°C
—/—w
25 mm
20 °C
15 °C 0 mm

Jan Fév Mar  Avr Mai Jun Jul Aol Sep Oct Nov  Déc

Précipitation — Maximale moyenne quotidienne
Jours chauds — Minimale moyenne quotidienne

Nuits froides
I

! La "maximale moyenne quotidienne” (ligne rouge continue) montre la température maximale moyenne d'un
jour pour chaque mois pour Nyan. De méme, « minimale moyenne quotidienne" (ligne bleu continue) montre la
moyenne de la température minimale. Les jours chauds et les nuits froides (lignes bleues et rouges en pointillé)
montrent la moyenne de la plus chaude journée et la plus froide nuit de chaque mois des 30 dernieres années
(Source : https://www.meteoblue.com )
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1.3.2. Relief et sol

Le village de Nyan présente un relief de plateaux étagés et de plaines. Ce relief qui se caractérise
dans son ensemble par une certaine horizontalité, se distingue par endroits par des jaillissements
de collines de faible hauteur.

Le relief laisse apparaitre de nombreux bas-fonds tres hydro morphes et on y trouve un sol
ferralitique sur granite, tres léger et plus riche.

Cette caractéristique du relief et du sol a favorisé I’expansion des cultures comme le cacao et
I’hévéa dans la localité.

1.3.3. Flore et faune

Le village de Nyan est un village en périphérie de I’ex-forét classee de Mabi, cette position
géographique lui permet donc de bénéficier d’une multitude d’essences forestieres citées dans
le tableau ci-dessous :

Tableau 5 : Essence forestiéres présentes dans le village de Nyan

Noms Vernaculaires Noms Noms Scientifiques Familles
(En Akyeé) Commerciales

(B Gni Iroko Clorophora SPP Méliacees
B Tin Fraké Terminalia Superba Combrétacées
BEM Gnambi Framiré Terminalia Ivorensis Combrétacées
BB Gnouan Fromagé Ceiba patendra Bombacacées
B Kpanda Niangon Tarrietia utilis Sterculiacées
B Obeche ou Kafa Samba Triplochiton Scleroxylon Sterculiacées
B Dijilo llomba Pycnanthus Angolensis Moracées
B Nonkpé Adzobé Lophira Alata Ochnacées

Quant a la faune, nous pouvons énumérer la présence des especes suivantes :

Tableau 6 : Essences fauniques présentes dans le village de Nyan

Noms Vernaculaires

(En Akyé) Noms Commerciales | Noms Scientifiques Familles
{88 Pichalet Rat Rattus
7AW Atchitchi Civette Verra Civetta Veviridae
<IN Patbh Varan
‘88 Bé Oiseaux
S Momdo Escargots Achatina marginata | Hilicidae
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Cependant, de nombreuses espéces sont menacées d'extinction en raison de la déforestation, du
changement climatique et de I'utilisation excessive de produits chimiques tels que les produits
phytosanitaires. En outre, les foréts restantes dans le village sont fortement dégradées en raison
des cultures de cacao, d'hévéa et de l'orpaillage clandestin.

1.3.4. Hydrographie

Le réseau hydrographique de Nyan est dense et comprend un fleuve, la Mé, ainsi que vingt-et-
deux rivieres, notamment Egbaka, Bunso, Egou, Monney, Essaki, Abébé, Adzassd, Achiepisso,
Benepd, Chiekodji, Awooké, Koudjou-gbun, Sosso, Aguiamosso, Sonan, Dodo, Akpabé,
Gbotossd, Bessd, Adjamossd, Achi-mossé et Agnouhdld. Autrefois, ces cours d'eau avaient un
écoulement régulier toute l'année, mais certains d'entre eux s'asséchent maintenant pendant les
périodes séches en raison du changement climatique. De plus, les cours d'eau disponibles sont
pollués par l'utilisation de produits toxiques tels que le mercure pour l'extraction de l'or.
Cependant, la présence de ces cours d'eau favorise le développement de I'agriculture et de la
péche dans le village (Source : Chefferie).

Photo 3 : le fleuve la « Mé »

1.4. Démographie

D'apres le recensement général de la population et de I'nabitat de 2021 (INS_RGPH 2021), la
population de Nyan s'éléve a 4 465 habitants, avec 2 692 hommes et 1 773 femmes. Cette
population est tres diversifiée et se compose de trois grandes familles : Botchipe, Wofia et
Kpibi-Bosson. Ony distingue :

v" Des autochtones constitués d’Attiés a 90% ;

v Des allochtones constitués majoritairement d’Agnis ; Baoulés ; Sénoufos ; Abron ;
Koulango a 8% ;

v Des allogénes (étrangers) originaires principalement du Burkina Faso et du Mali, Niger
et Guinee a 2% ;
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Organisation sociale

1.5.1. La chefferie

La chefferie de Nyan est ’organe supréme de gestion du village, son organisation différe des
autres chefferies de la région. En effet, la chefferie est composee :

e d’un chef;

e d’un porte canne ;

e d’un secrétaire général ;
e des notables ;

e d’un griot;

Le processus de sélection des chefs a Nyan implique plusieurs étapes. Tout d'abord, les
candidats doivent appartenir a une génération ayant suivi les rites d'initiation du pays Akye.
Ensuite, leur sélection se fait par consensus, avec I'approbation des chefs des grandes familles
et du conseil des sages. Les chefs sont élus pour un mandat de sept ans, qui peuvent étre
renouvelés une fois. Cependant, ils peuvent étre révoqués en cas de mauvaise conduite ou de
pratiques immorales telles que le vol, I'adultére ou tout autre comportement jugé immoral. Seul
le conseil des sages est autorisé a révoquer les membres de la chefferie, y compris les Porte-
cannes et les notables. Le conseil des sages est constitué de représentants de chaque couche de
la communauté, notamment les trois grandes familles, la jeunesse, l'association des femmes,
des chefs guerriers et des confessions religieuses telles que les catholiques, les harristes et les

évangéliques.

Tableau 7 : Attribution et mode de désignation des membres de la chefferie (Source : DGP)

Membres de la
chefferie

01
Porte Canne

01 Secrétaire du
chef

06 Notables

03 chefs de familles

01 Griot

AN

ANESENEN

Attributions

Le garant moral des us et coutumes ;

L auxiliaire de I' Administration et de la
justice ;

Le médiateur entre les parties en conflits ;
Le garant de 1a paix sociale ;

Le garant du développement du village ;
L artisan de la cohésion sociale an sein de
sa population ;

Mode de désignation

Il est designé par consensus avec "accord
des chefs de familles et du conseil des sages,
mais il doit avant tout appartenir a une
generation ;

v(’ -
v ie ge:nt::dd?: Cth;f ) chef - Par consensus avec 'accord des chefs de
v Lessszz—parz‘l:e dz chz ff familles et du conseil des sages, il est
v 1l assure I'intérim du Chf-:f a son absence désigne p les 06 notables ;
¥" Rends compte au chef des événements et
. ) Par le chef ;
problémes du village :
: : . | Par les 03 grandes familles. en raison de 02
¥ Assiste le chef dans la gestion du village ; notables par grande famille -

t\

Assiste le chef dans la gestion du village ;

Par les membres des familles respectives ;

Porte les décisions a la communaunté
villageoise ;

Par le chef ;
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A ce jour, il y a eu 15 chefs qui se sont succédés, ce sont :

1- «Hobi » KOUATSE ABY

2- « Hobi » SEKA ABOH

3- «Hobi » AFFESSY AFFESSI

4- « Hobi » KEKE ATSE

5- «Hobi » ABE SEKA JEAN

6- « Hobi» AGBATTOU AKISSI

7- «Hobi » MAMBO FAUSTIN

8- « Hobi» AGBATTOU AKISSI

9- «Hobi» AFFESSY ARSENE

10- « Hobi » ADOMBY ADJOBY

11- « Hobi » BROU AKISSI JACQUES
12- « Hobi » AFFESSY PAULAIN

13- « Hobi » AWA NIANGORAN JOSEPH
14- « Hobi » AKYCHY JEAN

15- « Hobi » ASSI YAPO

Figure 3 : Structure du pouvoir socio-politique de Nyan

CHEF DE TERRE

CHEF DU VILLAGE

| PORTE CANNE DU CHEF ! SECRETAIRE DU
‘ CHEF
LES NOTABLES

CONSEIL DES SAGES

CHEFS CHEFS MUTUELLE ASSOCIATION DES ASSOCIATION DES DIASPORA ]
QUARTIERS RELIGIEUX FEMMES JEUNES /

ﬁ HABITANTS DE NYAN D
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1.5.2. Les us et coutumes

Les us et coutumes de Nyan sont similaires a ceux des autres villages Attiés de la région de la
Mé.

Il s’agit des habitudes alimentaires, des totems et interdits, des jours sacrés, des sites
d’adoration, des funérailles, des alliances inter-ethniques.

1.5.2.1. Habitudes alimentaires,

Les principaux mets culinaires répandus a Nyan sont : Le Foutou au Biékosseu, sauce graine,
sauce gombo, sauce arachide, sauce pistache.

Les mets sont principalement faits a base de manioc, de banane plantain, du poisson, de crabe,
de I’écrevisse et de 1’escargot.

Photo 4 : Plat de « Biékosseu » préparé a Nyan

§F RO T A | & 24 110 10 LD L L g¥ OO

1.5.2.2. Totems, interdits, et jours sacrés

Dans le village de Nyan, il existe des totems et interdis. 1l est en effet strictement interdit d'entrer
dans le village avec un cabri (bouc ou chévre) vivant, bien que sa viande puisse étre consommee
dans le village. Par ailleurs, la présence des chiens est également interdite dans le village.

1.5.2.3. Mariage

Le mariage est une étape cruciale dans la vie de chaque individu. A Nyan, la cérémonie de
mariage traditionnelle qui scelle I'union des mariés est supervisée par le chef de village ou sa
notabilité. A la fin de cette cérémonie, un document coutumier est remis aux mariés pour
officialiser — Coutumierement - leur mariage. Le mariage a Nyan se déroule en sept étapes
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importantes qui peuvent étre effectuées le méme jour en fonction des ressources financiéres du
prétendant. Les sept étapes du mariage a Nyan sont les suivantes : "k6k6ko", "Chi - Han", "Chi
- Bimbié", "chi - Kaleuh", "Chi - W", "Chica - Canon" et "Chi - Koizé”. Chacune de ces étapes
implique des dons en nature de la famille du prétendant a la famille de la femme. Cependant, la
chefferie doit étre présente a chaque étape.

Les différentes étapes du mariage coutumier a Nyan :

v" Premiére étape : « kokoko »

C’est le début du processus de mariage, c’est 1’étape ou la famille du prétendant va déclarer
officiellement ses intentions en allant « frapper a la porte » de sa future belle famille, d'ou
I'onomatopée « kdkokd » qui donne son nom a cette étape.

A cette étape, quelques dons en nature sont offerts par la famille de ’homme, ce sont :
e Deux bouteilles de Gin royal ;
e Quatre rouleaux de poissons « Assawa » (1 rouleau est composé de 12 poissons

« Assawa »).

v' Deuxiéme étape : « Chi - Han »

La deuxiéme étape, appelée "Chi-Han", consiste en une série de cadeaux offerts par le
prétendant a sa future belle-famille pour marquer sa présence et exprimer son désir d'épouser
leur fille.

Ces cadeaux contiennent géenéeralement :
e Deux bouteilles de Gin Royal ;
e Huit rouleaux de poissons « Assawa» (1 rouleau est composé de 12 poissons

« Assawa »).

v" Troisiéme étape : « Chi - Bimbié »

C’est I’étape a laquelle chaque membre de la famille de la femme donne son avis sur I’'union,
il peut arriver que certains membres de la famille désapprouvent le prétendant, dans ce cas ce
dernier devra dédommager les membres rebelles ou récalcitrants de sa future belle famille.

C’est a cette étape que les parents de la femme acceptent de donner la main de leur fille &
I’homme, et le prétendant a son tour présente quelques dons en nature, ce sont :

e Quatre (04) bouteilles de Gin royal ;

e Vingt (20) rouleaux de poissons « Assawa » (1 rouleau est composé de 12 poissons
« Assawa ») ;

e Une somme de cent — mille (100.000 frs) ;
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v" Quatrieme étape : « chi - Kaleuh »

La famille du prétendant en guise de remerciement a la belle famille pour avoir accepté la
demande en mariage de leur fils, va offrir quelques dons en nature, ce sont :

e Deux (02) bouteilles de Gin royal ;

e Huit (08) rouleaux de poissons Assawa (1 rouleau est composé de 12 poissons
« Assawa ») ;

e Deux (02) litres d’huile rouge de palme ;

e Un (1) sac de sel de cuisine 25 kg ;

e Douze (12) tubercules d’ignames (Enadji¢) bien formés ;

e Peigne, Kodjo, 4 complets de pagnes wax, miroir, foulard, 03 paires de chaussures,
vernis.

v" Cinquiéme étape : « Chi - W0 »

Elle consiste en la remise de la dot a la famille de la femme.
A Nyan, le montant s’¢leve a 2.500 frs CFA.

v' Sixiéme étape : « Chica —Canon »

C’est I’¢étape finale pour sceller I’'union. Le prétendant offre :

e Une bouteille de liqueur ;
e Une somme de six mille francs (6.000 frs) détaillé ci-dessous :

& Une somme de 1000 frs sous la natte ;
& Tabac en feuille 1500 frs ;

& Tabac en poudre 1000 frs ;

& Une somme de 2500 frs ;

v Septieme étape : « Chi — Koizé »

C’est la derniére étape du mariage, c’est a cette étape que la fille rejoint définitivement son
époux. Le gendre offre alors une grande bouteille de mangoustan a sa belle-famille.

Cependant la présence de la chefferie a chaque étape est obligatoire, de ce fait, un montant de
dix mille francs (10.000 frs) et une bouteille de Gin royal est donné a la chefferie afin de les
associer au processus.

Aussi, Il est important de noter que le (la) conjoint(e) doit avoir dans la famille de son
partenaire, un conseiller(e) ou confident(e) qui est soit un parent du marié ou de la mariée a qui
il (elle) se confie par moment, ce dernier est censé I’orienter, ou le (la) guider le (la) dans sa
nouvelle famille, ces confidents ou conseillers ont aussi le devoir de résoudre les conflits entre
les conjoints si nécessaires.
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NB : En cas de divorce demandé par la mariée, le montant de 2 500 frs est restitué au mari par
le cousin de la femme.

Dans le cas ou I'un des conjoints décide de divorcer, il versera un montant de 5 000 frs a ’autre.

1.5.2.4. Des sites d’adoration,

A Nyan, les différentes religions coexistent harmonieusement, notamment le catholicisme,
I'évangélisme, le harrisme et le protestantisme, ainsi que I'animisme qui compte de nombreux
adeptes dans le village. Le site de purification localisé & Nyan est une riviere nommée
"BUNSQO".

1.5.2.5. Droits a la terre

Le chef de terre de Nyan a une place importante dans le village et est souvent impliqué dans les
décisions importantes. Cependant, son titre est purement honorifique et se limite généralement
a la responsabilité de faire des libations lors de cérémonies importantes. Le chef de terre de
Nyan est choisi selon un régime matrilinéaire et le petit-fils du fondateur du village. Le chef
de terre actuel se nomme Nanan Keke Atse Paul.

Bien que le chef de terre de Nyan joue un réle important dans le village, il na aucun pouvoir
sur la propriété des terres villageoises qui appartiennent aux familles détentrices. L'accés aux
terres villageoises a Nyan se fait par héritage, vente ou don. Les allogenes et les allochtones qui
souhaitent acquérir une parcelle de terre dans le village negocient directement avec les
propriétaires fonciers avant de formaliser les transactions a la chefferie.

1.5.2.6. Des funérailles

A Nyan, tout comme dans la plupart des villages Attiés, les rites funéraires sont fonction de
I'dge du défunt ou des causes du déces :

V' Funérailles d’un « Bikon » chez les Attié

Lorsque le défunt a moins de dix-huit (18) ans et est le premier déces dans un couple, on parle
de « Bikon ». Les funérailles dans ce cas ne sont pas publiques. Seuls les parents proches du
défunt et les couples qui ont déja vécu le « Bikon » dans le village sont autorisés a participer
aux obseques.

v Funérailles d'un « Gbunsé :» chez les Attié

Est qualifié comme tel toute personne qui se donne volontairement la mort (suicide). Les
funérailles d'un « Gbunsé » sont similaires a celles des « Bikon », c'est-a-dire sans manifestation
publique ; son inhumation se fait souvent sur les lieux de sa mort.

v Les rites funéraires pour un décés normal.

Pour ce type de déces, les différentes étapes des funérailles sont les suivantes :
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e Annonce du déces et charges des obseques

Lorsqu'un déces est constaté dans le village, ou en dehors (France, cote d’ivoire, ...) la famille
éplorée envoie une délégation aupres du chef du village afin de I'en informer officiellement.

Le chef a son tour fait appel a la grande famille éplorée pour lui annoncer officiellement le
déces et profite de I’occasion pour donner des consignes aux membres de la grande famille.

A la suite du déceés d'une femme mariée, les dépenses relatives a I'achat du cercueil, aux habits
mortuaires et a la construction de la tombe incombent a I'époux.

Toutefois, il est tres important de noter qu’a Nyan, les déces s’annoncent toujours le soir apres
le diner.

e Cérémonie funéraire et inhumation

A cette étape, les familles éplorées sont tenues d'informer le chef du deroulement des obseques
(date, lieu, dispositions prises pour l'accueil des personnes étrangeres au village...).

Une purification des lieux de la cérémonie est faite a travers une libation afin de garantir la
sécurité de tous.

Avant la mise en biére, les parents du défunt ou de la défunte désignent deux (02) personnes
pour demander l'autorisation préalable a la chefferie du village.

e Succession et veuvage

Autrefois c'était les neveux qui héritaient de leurs oncles conformément au régime matriarcal
en vigueur chez les Attié, Ghwa et Agni-Comoé. Mais I'expérience a montré que dans la
majeure partie des cas, les enfants du défunt étaient délaissés. C'est pourquoi il est maintenant
admis que les enfants héritent de leurs parents. Il est seulement désigné un responsable de
famille a la suite du décés pour guider et veiller sur les enfants, la veuve et sur certains biens.

A Nyan, durant 03 mois, le veuf ou la veuve est consigné a la maison, ne participe a aucune
activité, n'adresse la parole a personne, sauf a un autre veuf ou a une autre veuve. Cependant
une exception est faite a ceux qui résident en ville et qui y travaillent. Une cérémonie spéciale
a lieu afin que ceux-ci puissent reprendre le service au bout d'une semaine de veuvage.

e Leveée de lit

Aujourd’hui, il se fait un jour aprés I’enterrement, par le passé, il se faisait une semaine apres
I’enterrement. La cérémonie de levée de lit ou de deuil marque la fin des obséques. Au cours
de cette cérémonie, le bilan moral et matériel des obseques est effectué.

e Levée de deuil

Les grandes familles a Nyan, apres la levée de lit, organisent la levée de deuil, une année apres,
a travers une cérémonie d'hommage au défunt.
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1.5.2.7. Les fétes et réjouissances

En dehors des fétes nationales, le village de Nyan célebre une féte culturelle annuelle appelée
« Kéghe ». Cette féte de réjouissance dure une semaine en aodt et offre une variété d'activites
culturelles telles que des danses traditionnelles, des contes et des jeux traditionnels.

Le village est également connu pour ses danses traditionnelles, notamment I'« AKOH », le
« N'DEH » et le « SIDAN », qui sont généralement diffusés lors des événements importants et
des funérailles. La danse de génération « FOKUE » est quant a elle organisée deux fois par an,
en janvier et en ao(t.

1.5.2.8. Des alliances inter-ethniques

En Cote d'lvoire, les alliances inter-ethniques ou "Toupke™ sont des pactes de non-agression
signés entre les ancétres des différentes ethnies du pays. Elles mettent un accent particulier sur
les railleries et permettent de maintenir la paix et la cohésion sociale. Elles visent a éviter aux
communautés concernées de sombrer dans les violences de grande envergure et surtout
préconisent des réglements pacifiques de tous les différends et transforment les malentendus en
historiettes. Les Attie vivant a Nyan entretiennent des alliances inter-ethniques avec les Dida ;
Ghwa ; et les Kroumen.
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1.6. Organisations socio-économigues

L’enquéte-village réalisée a Nyan, a permis de répertorier plusieurs organisations socio-économiques qui ceuvrent pour le développement du village

Tableau 8 : Organisations internes du village

Nombre
de
membre

Dates de
création

Responsables

Attributions et vocation (Novembre 2022)

Nature Organisations

Reéglement des litiges
Représente le village aupres de 1I’administration
Garant des traditions

Le garant moral des us et coutumes
L’auxiliaire de I’ Administration et de la justice M. Assi Yapo
Le médiateur entre les parties en conflits

Le garant de la paix sociale

Le garant du développement du village

L’artisan de la cohésion sociale au sein de sa population

Familles fondatrices du village

Interviennent dans la prise des grandes décisions notamment dans le
choix du chef et des membres de la chefferie

Médiateur entre le chef et la communauté

Représentant chaque couche de la population

Intervienne dans le choix du chef

Intervienne dans la prise de grande décision dans le village
Contribue au développement du village

La chefferie 18t Sjécle 13

Organisations Internes
du village

A RN N N N N NN

Les grandes familles 18°™ Siecle 03

Conseil de sages 2005 12

ANANENENAN
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Mutuelle de développement
de Nyan

Association des jeunes

Association des femmes

Compagnie Miniere
d’Annepe

CVGFR (Comité villageois
de Gestion fonciére rurale)

COGES Ecole

COGES Santé

v Contribuer au développement du village
v/ Médiateur dans les conflits entre chefferie et village
v Initiateur de projet de développement
Tout le M. Affesy Affesy
1975 village
Tous les v Contrib dével t du vill
1960 jeunes du ontribuer au developpement du viflage M. Wakam Amangoua
- v/ Entraider
village
Toutes les . . ;
1960 O—— v Contr.lbuer au développement du village Mme. Ahoua Berthe
. v Entraider
village
2007 | e v’ Contribuer au développement du village M. Yao Kouadio Jean
v Activités d’orpaillage Franck
___________ v/ Contribuer au développement du village .
1990 v Achat du Cacao M. Assi Yapo
v Connaitre les limites des terres
v Dalimitati . _
2016 16 D,e I|m_|tat_|on Ao ke M. Abechie Albert
v/ Sécurisation des terres
v Reglement des conflits foncieres
v Etre ’interface entre les parents d’¢éléves, la communauté et le corps | M. N’Guessan Yapi
2006 07 .
enseignant Andorche
2021 v' Etre I’interface entre la communauté villageoise et I’administration | M.Assoumoi Assoumou
07 sanitaire rurale Aubin
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Tableau 9 : Organisations externes qui interviennent a Nyan

Organisations

Sous-préfecture

ANADER

AFOR

SAPH

Conseil Café —Cacao

Conseil Régional (CR)

CIE

NN EE

SODECI

Responsables

Attributions et Vocation Bureau (Novembre 2022)
. , v" Mme Adingra Epse
CocTrdonne la mise en oeulvre des actions Coulibaly Carole (Jusqu’en
de I'Etat et participe au développement
- : - Annepe Mars 2023)
local de celui-ci. Il garantit le maintien v M Poho Ni | :
de I'ordre et la cohésion sociale. g _0 T2 LAliEtEn
(Depuis Mars 2023)
v Encadrement des producteurs Adzopé M. Léopold Opoupé
v Secunsc_er les terres de la - M. Koné Nawa Souleymane
population Abidjan
v Empécher les conflits fonciers
v" M. Kakou Bruno
v Encadrement des producteurs Adzopé (Encadreur)
v Former les planteurs a la saigner v" M. Kouakou Arnaud
(Formateur)
v’ Controler les prix Bécédi Bryan M. Kouamé
R,eallsatlon de projets de Adzopé M.Adjossan
développement
v' Distribuer de I’énergie électrique Adzopé = | e
4 Enf:adrement des producteurs_ , M. Gonto Valentin
v' Développement communautaire Adzopé
v Foresterie
v" Gestion de ’eau potable Abidjan M. N’cho Yapo Blaise

PROJET PRM 2, PRESERVER LA BIODIVERSITE DE MABI-YAYA & RENFORCER LE DEVELOPPEMENT SOCIO-ECONOMIQUE DE LA ME 36




Plan de Développsement Local de Nyan 2022 — 2052

Figure 4 : Diagramme de Venn dessiné par les jeunes de Nyan

SODEFOR

Inspection de
I’éducation Primaire

Source : DGP
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D'apres le diagramme de Venn présenté dans la Figure 4, on peut constater que le village
possede de nombreuses organisations et groupes en interne. Ces organisations ont des relations
étroites entre elles ainsi qu'avec des structures externes tels que 'ANADER, NITIDAE, AFOR,
SAPH, SODEFOR, etc. La plupart des organisations externes sont liées a la production de
cacao, d'hévéa et a la a proximité du village avec la réserve Naturelle de Mabi-Yaya.

Cependant, selon les dires de la population locale, le village entretient des relations plus
difficiles avec l'entreprise AGEROUTE, la SODEFOR et les réseaux teléphoniques MTN,
Orange et Moov. La population considere que I'agence étatigue AGEROUTE pourrait améliorer
la qualité de la route et devrait s’assurer de son entretien. De plus, la relation avec la SODEFOR
est également mitigée en raison de la gestion difficile des foréts situées dans la zone. Aussi,
selon la population locale, il n'y a pas d'antennes de réseaux téléphoniques dans le village, ce
qui explique pourquoi les réseaux sont indiqués en dehors du cercle.

Le village dispose également d'une chefferie qui est au centre de toutes les activités et actions
entreprises par les différents acteurs.
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1.7. Infrastructures et équipements

Le village de Nyan compte de nombreuses infrastructures, mais 1’état de ces infrastructures laissent a désirer du fait de son ancienneté, et la
modernisation actuelle demande la rénovation et le renouvellement de certaines infrastructures.

Les différentes infrastructures et équipements communautaires identifiés a Nyan sont répertoriés dans le tableau ci-apres :

Tableau 10 : Les infrastructures et équipements

Désignations Anr_lee d € Source de financement Etat de fonctionnalité Observations Orgar_1e 28
(CEUREU]g) gestion
1960 .
. . T v
Lotissement 1976 v" Village v' Réalisé v 8; L?E;Zggﬁrsﬂ Chefferie
1994
Ecole primaire v' Les 02 écoles sont v EPP Nyan 1&2 ne disposent
. fonctionnelles mais : :
v .
Wil manguent de plusieurs v Eaez gggligtlnlezbgf I:tsrlnes COGES Ecaole
équipements et sont dlectrifices P
Vetustes
v' 04 logements
v" Village réhabilités par le CR . X
. . . v
Ie_:s%?n:]eanrﬁsdes v' Projet FRAR mais non fonctionnels \I;gfugg[ Slments sont tres COGES Ecaole
g (Gouvernement) v' 08 logements
fonctionnels
Pompe :
v S v
Hydrau"que v Gouvernement non-fonctionnelles :jetf|f)s%rer]spes ne sont plUS _____________________
Villageoise (PHV)
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Hydraulique
Urbaine (HU)

Centre de santé ‘-

Réseau électrique ‘-

Foyer des jeunes ‘

Marché

Eglise

e

Boutiques

Au moins 5

Radio Locale

Réseau
téléphonique

Magasins de
stockages de
Cacao

Réseau routier

Source : Enquéte — village
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Etat de Cote d’Ivoire

Scoop- Scan 3

Fonctionnel | - SODECI Adzopé
Village v' La maternité n’est pas
g Fonctionnel fonctionnelle et le personnel COGES Santé
soignant n’a pas de logement
Gouvernement e =2CE 0 31 L’extension en 2019 CIE Adzopé
fonctionnel
Le Village Fonctionnelle | -—--- Chefferie
. . v s : .
Village Fonctionnel F’;g?irt(:he S RIS 6 02 Chefferie
Fidéles chrétiens Fonctionnelle RAS ] e
. . La majorité des boutiques sont
Privé Fonctionnel ey R
gerées par les halogenes
v" Village Fonctionnel | ----- Chefferie
RAS tres mauvais =~ | meemmmmemememememeememememeees | e
v" Cooperative 3A
v" Scoop-Scan 1
v Des particuliers Fonctionnelles v" Scoop- Scan 2 Particuliers
v

Fonctionnel mais
impraticable
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1.7.1. Lotissement

Le premier lotissement du village a été réalisé en 1960 grace aux fonds propres du village, puis
il a connu deux extensions en 1976 et en 1994, toujours financées par le village.

1.7.2. Réseau Hydraulique

En ce qui concerne le réseau hydraulique, le chateau d'eau qui fournit I'eau potable au village est
de type Hydraulique Urbaine (HU) et est géré par la SODECI depuis Adzopé. Le chateau d’eau
d’une capacité de 80m3 a été construit par I’Etat de Cote d’lvoire a travers le ministere de
I’Hydraulique en 1996.

Cependant, avant l'installation du chateau d'eau, le village disposait de trois hydrauliques
villageoises (HV), qui ne sont malheureusement plus fonctionnelles aujourd'hui.

Photo 5 : Chdteau d’eau de Nyan
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1.7.3. Réseau téléphonique

La couverture téléphonique a Nyan est tres limitée, car le village ne dispose pas d'antenne
télephonique, ce qui rend la communication sporadique et inégale dans certaines zones.

1.7.4. Religion

I n'y a pas de mosquée dans le village, les fidéles musulmans prient donc soit a I'air libre, soit a
leur domicile. En revanche, plusieurs églises sont présentes dans le village, y compris la Mission
Catholique (St Pierre), une église Méthodiste, une église Harriste et plusieurs églises
évangéliques.

1.7.5. Foyer des Jeunes

I1'y a une maison des jeunes dans le village qui a été construite en 1974, mais elle est aujourd'hui
délabrée et nécessite des rénovations. En dehors de la maison des jeunes, il n'y a aucune
infrastructure pour la gestion des affaires sociales, telles que la résolution des conflits et les
réunions.

Photo 6 : Foyer des jeunes

1.7.6. Marché Couvert

Le village a construit son premier marché en 1980, en utilisant des troncs de palmiers. Un
nouveau marché a été construit en 2008 pour remplacer I'ancien. Ce marché est couvert et plus
moderne, mais assez petit pour accueillir tous les commercants du village. Cependant, avec le
temps, le marché est devenu délabré. Il abrite également la radio communautaire locale a
I'intérieur de ses locaux.
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Photo 7 : Marché couvert de Nyan

1.7.7. Réseau électrique
Le village de Nyan a été connecté au réseau électrique en 1974, et pour célébrer cet événement,
une grande féte a été organisée en 1976.

1.7.8. Réseau Routier

Le village est relié aux autres localités de la région par des routes et des pistes non revétues, ce
qui rend la circulation difficile en toutes saisons. Cependant, I'accessibilité du village reste
minimale, ce qui est typique de la plupart des villages de la région de la Mé.

Photo 8 : Routes de Nyan
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1.7.9. Infrastructures et équipements sanitaires

Depuis 2021, le village dispose d'un Centre de Santé Rural (CSR) qui a été financé par la
communauté locale. Le personnel soignant est composé d'un infirmier d'Etat (IDE) qui assume
également le r6le de sage-femme, faute de personnel spécialisé. Des logements sont en cours de
construction pour le personnel soignant. Cependant, le taux de fréquentation reste élevé,
principalement en raison de la prévalence du paludisme dans le village. Le bloc hospitalier ne
compte que deux lits et les équipements sanitaires sont encore insuffisants.

Photo 9 : Centre de Santé de Nyan
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1.7.10. Infrastructures et équipements scolaires

Le village de Nyan posséde un groupe scolaire qui se compose de deux écoles, avec douze salles
de classe au total : six a 'EPP Nyan 1 et six a 'EPP Nyan 2. Cependant, le groupe scolaire ne
dispose pas de maternelle ni de cantine, les latrines sont inachevées et inutilisables, et les salles
de classe ne sont pas équipées d'éclairage adéquat. Les logements des enseignants sont en
mauvais état et une rénovation compléte est prévue, y compris les quatre logements rénoveés en
2019 qui ne sont toujours pas habitables.

Le Groupe Scolaire de Nyan ne peut pas accueillir les examens d'entrée en sixieme (CEPE), les
éleves doivent se rendre a Diasson (a 4 kms) pour passer cet examen. Le village n'a pas non plus
de collége de proximite, les éleves admis en sixiéme doivent se rendre & Annepe (a 6 kms) ou a
Adzopé (a 32 kms) pour poursuivre leurs études secondaires.

Photos 10 : Groupe Scolaire de Nyan
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Tableau 11 : Effectifs des eléves de EPP Nyan 1

Enseignants

Effectif , :
Garcons Filles TstjlI Volontaires
24 22

46

11 18 29

08 12 20

= = = 06 00 00 |00
20 10 30

11 25 36

90 98 188 06 00 00 00

Source : Directeurs d’écoles

Tableau 12 : Effectifs des eléves de EPP Nyan 2

Enseignants

Effectif Volontaires
Total

Garcgons

Source : Directeurs d’écoles

Tableau 13 : Effectif Total des éléves du groupe scolaire de Nyan

Enseignants

Niveau _ S Volontaires
Garcons Filles
40 35
18 39

20

29

22 18 40
28 22 50
24 45 69
152 188 340 09 03 00 00

Source : Directeurs d’écoles
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1.7.11. Radio Locale de Nyan

Depuis 2019, le village dispose d'une radio locale qui se trouve dans le marché et dont les haut-
parleurs sont installés dans chaque quartier diffusant des messages et des informations pour
permettre a tous les habitants d'étre informés de maniére équitable. Cependant, les équipements
de la radio sont obsoletes et insuffisants.

1.7.12. Compagnie Miniére d’Annepé

Le village de Nyan est situé dans une zone auriféere et depuis mars 2022, une entreprise ivoirienne
nommée "ANEPE MINING" crée par arrété N°0037/MMPE/DGMG du 26 Janvier 2022 y opére
avec de nombreux employés chinois. Cette entreprise a remplacé les orpailleurs clandestins qui
controlaient auparavant la zone et a permis d'instaurer un certain ordre dans ce secteur tout en
accordant des emplois pour des jeunes du village.

1.7.13. Autres infrastructures et équipements

Les équipements économiques sont principalement composés de boutiques, de cabines
téléphoniques, de moulins, des hotels, de box mobile money, de restaurants, Maquis, des
magasins de stockage de Cacao.

Les boutiques sont concentrées essentiellement au niveau du centre du village et font office de
lieu d’approvisionnement en denrées diverses.

Photo 11 : Place commerciale a Nyan
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1.8. Activités économiques

1.8.1. Agriculture

En raison de son emplacement géographique, Nyan bénéficie d'un climat pluvieux abondant qui,
combiné a la fertilité de ses sols, a favorisé la croissance de cultures pérennes telles que le cacao
et I'névéa, ainsi que des cultures vivrieres comme le manioc. Cependant, la production de cultures
vivrieres, principalement gérée par les femmes, reste tres faible.

Tableau 14 : Classement par ordre d’importance des spéculations pratiquées dans le village

Cultures Spéculations Existence Mode de culture Rang
Culture associée aux
Cacao Oui cultures vivriéres (Banane 1%
plantain ; mais ; igname)
Café Oui Monoculture (culture qeme
Cultures pérennes pure)
/ Industrielles Culture associée aux
produites Hévéa Oui cultures vivriéres (Banane 2tme
plantain ; mais ; igname)
Palmiers a Huile Non NC
Anacarde Non NC
Cola Non NC
Culture pure et/ou
Banane plantain Oui associée aux cultures 2°me
vivrieres
. Riz Non NC
gl%lglljjri;:;Vereres Mais Oui Culture marginale 4ome
Igname Oui Culture marginale 3°me
Manioc Oui Culture pure 1¢
Arachide Non NC
Tarot Non NC
Piment Oui Culture marginale 1¢
Aubergine Oui Culture marginale 2°me
Cultures Gombo Oui Culture marginale 3eme
Maraichéres Tomate Oui Culture marginale 4°me
produites Laitue Non NC
Concombre Non NC
Oignon Non NC

Source : Enquéte village
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Le calendrier agricole, soigneusement élaboré par les femmes du village, joue un réle essentiel
en fournissant une référence précise et détaillée des différentes saisons agricoles associées aux
cultures spécifiques mentionnées. Ce calendrier constitue un outil inestimable pour les
agriculteurs locaux, leur permettant de planifier leurs activités agricoles en fonction des périodes
propices a chaque culture. En identifiant les moments opportuns pour semer, cultiver, récolter ou
entreprendre d'autres taches agricoles spécifiques, le calendrier agricole contribue a optimiser le
rendement et la productivité des cultures, tout en favorisant une utilisation judicieuse des
ressources naturelles disponibles.

Tableau 15 : Calendrier agricole du village de Nyan

PERIODE

A= ACTERS g TETMIA TV ) [J JA TS [0 [N D

AGRICULTURE | ] |

— Hévéaculture
e Lasaignée
o [ ’entretien
e Fertilisation
— Manioc
Défrichement
Mise en place des buttes Hommes,
Planting Femmes
Entretien
Récolte
— Cacao culture
e Entretien
e Pulvérisation Hommes
e Fertilisation
e Récolte
COMMERCIALISATION
Hévéas
Manioc
— Cacao
Produits de péche
ACTIVITES SOCIO —
CULTURELLES
— Laféte de la Tabaski g
— Laféte du Ramadan !
— Le Nouvel an Tout le -
— Le Kéghé monde
— La féte de génération

— LaPaques -
— LaNoel
— _Letournoi de Football -

Source : DGP

Hommes

Hommes,
Femmes
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1.8.1.1. Systémes de Cultures
La zone est dominée par un systeme de culture, qui est en partie d0 a la pression fonciere, il
s’agit :
v Systéme de culture associé aux cultures vivriéres ou légumieres
Dans ce systeme de culture, le terrain est d'abord défriché et préparé avant de procéder au planting
des plants de cacao, d'hévéa et de palmiers a huile. Afin d'entretenir le site, le producteur peut

associer ces plantes avec des cultures vivriéres telles que la banane plantain, le manioc, l'igname,
le piment, etc.

En général, a partir de la troisiéme année, une fois que les plantes de cacao, d'hévéa ou de palmier
ont grandi, les cultures vivriéres et légumiéres sont retardées et retirées de la plantation pour
laisser les plantes de cacao, d'hévéa et de palmiers a huile occuper tout le terrain.

1.8.2. Elevage

L’¢levage a Nyan est foncierement traditionnel, on y rencontre des ovins, volailles, des porcins,
etc. Et la divagation des animaux est parfois la cause de nombreux conflits dans le village.

Tableau 16 : Types élevages pratiqués (du plus pratiqué au moins pratiqué) dans le village

Observations

Existence Types d’élevage

Aviculture Oui Traditionnel 1¢
Oui Traditionnel 2°me

Oui Traditionnel 4°me

Porcins Oui Traditionnel 3eme
Apiculture Non NC
Pisciculture Non NC
Caprins Non NC

Source : enquéte village
1.8.3. Commerce

Le village joue un réle économique majeur dans la sous-préfecture, en tant que centre commercial
pour les villages environnants. Les habitants affirment que la présence des orpailleurs clandestins
profite a certains commercants. Cependant, il n'y a qu'une seule catégorie d'opérateurs
économiques, a savoir les détaillants, car il n'y a pas de grossistes dans le village. Le marché du
vendredi, qui est toujours bondé, est le principal lieu d'échange commercial.

Tableau 17 : Marchés environnants et jours d’animation

Localités Distances

Nyan Vendredi
Samedi
Bassadzin Dimanche 09 kms
Jeudi 06 km

Source : Enquétes villages
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Le diagramme des flux physiques ci —dessous illustre bien I’intensité des différents échanges
commerciales dans le village.

Tableau 18 : Diagramme des flux physiques de Nyan

ENTREES VILLAGE SORTIES

I
— Foumniture: scolaires _
: — Cacao
- Vétement —) .
- Quincaillere E—
— Cafe
— Heévea
_ Huite = )
, - Attiéks =
comioe I
— Banane plantsin -
- sa —
- Tzname =
~ Sucre, Pain, Poisson _
- Taro ==
- M veve
ik =5
- Ligume: —}
- Ustensiles de cuisine —
- Pagae —
~ Tomate ——,
- Viandes —ed
LEGENDE

Entrées/Sorties importantes -

Entrées/Sorties moindres -
Easihieihe -

Source : DGP
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1.8.4. Autres activités

Hormis I’agriculture, certains métiers informels comme la mécanique moto, la coiffure, la
maconnerie se pratiquent dans le village de Nyan.

1.9. Analyse Forces, Faiblesses, Opportunités, Menaces (FFOM)

La localité de Nyan posséde de nombreux atouts et potentiels sur lesquels elle pourrait s'appuyer
pour son développement. Les populations ont identifié ces atouts, contraintes, forces, faiblesses,
opportunités et menaces lors des Diagnostics Globaux Participatifs (DGP) organisés en
assemblée villageoise. En plus des questionnaires soumis aux communautés, des entretiens semi-
structurés ont été menés avec certaines couches de la communauté pour apporter des données
supplémentaires sur les atouts du village.

Tableau 19 : Analyse FFOM (Forces, Faiblesses, Opportunites et Menaces)

FORCES FAIBLESSES

v Existence d’infrastructures de bases v" Absence de volonté de travail de la
(Ecoles, Dispensaire, Marché, HVA, jeunesse ;
Electricité, etc) ; Absence de coopérative agricole de femme ;

v
v’ Existence de gisements miniers ; v" Nombreux enfants non scolarisés ;
v’ Existence d’une mutuelle MUDEBA) ; v/ Routes impraticables ;
v’ Existence de nombreux cours d’eau ; v" Mobilisation difficile de la population dans
v’ Existence de carriéres de sables ; le village ;
v’ Existence d’antennes téléphoniques ; v" Manque d’infrastructure d’accueil ;
v" Production de cacao ; v"Insuffisance des infrastructures de
v" Production d’hévéa ; transport ;
v" Pluviométrie abondante ; v" Récurrence des vols (Banditisme) ;
v

Existence d’activités culturelles (féte de
génération, etc.) ;

OPPORTUNITES MENACES

v Présence de plusieurs structures dans le
village : Nitidae ; SAPH, ANADER,
Conseil Café Cacao ;

v Présence du Conseil Régional (CR) ;

Présence du projet PRM 2 ;

v Proximité du village de son chef — lieu de
Sous-préfecture et de Département ;

Orpaillage Clandestin ;
Prostitution ;

Prolifération de la drogue ;
Pollution des cours d’eau ;
Exploitation forestiére ;
Infiltration des foréts ;
Instabilité des pluies ;

\
AN NN NN

Source : DGP
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1.10. Genre et développement communautaire

Selon I’ONU, sur 1,3 milliards de personnes qui vivent en dessous du seuil de pauvreté, 70%
sont des femmes, elles ont été longtemps ignorées des programmes de développement ou
assignées a un rdle passif de sujet vulnérable. Ce n'est que depuis les années 70 que les femmes
sont associées en tant qu’actrices aux différents programmes de développement. L'objectif
aujourd'hui est double : intégrer a tous les programmes d'action I'horizon commun de I'égalité
des sexes (Intégration du Genre) et renforcer le pouvoir d'action des femmes dans tous les
domaines de développement (« empowerment » ou « Autonomisation »), ainsi faut-il associer le
genre et le développement communautaire.

Par « genre » on entend la construction socioculturelle des roles masculins et féminins et des
rapports entre les hommes et les femmes ; cependant, le développement communautaire se définit
comme étant "un processus ou les membres de la communauté se réunissent pour prendre des
mesures collectives et trouver des solutions a des problemes communs (Source : ONU).

1.10.1. Intégration du Genre

A Nyan, les femmes ont une place importante dans la prise de décision du village et sont
représentees dans toutes les instances décisionnelles, notamment le "conseil des sages™” qui est
I'organe de décision le plus important. Cet organe est responsable de la nomination des chefs du
village.

1.10.2. Autonomisation

A Nyan, les femmes sont regroupées au sein d'une association dirigée par Mme Ahoua Chiepo
Berthé, qui est ouverte a toutes les femmes du village. Bien que l'association ne soit pas
formalisée, elle joue un réle important dans la promotion de la solidarité entre les femmes.
Cependant, il n'existe pas de groupements de femmes d'entraide dans le Vvillage.
Malheureusement, la majorité des femmes de Nyan ne bénéficie pas du Fonds d'Appui aux
Femmes de Cote d'lvoire (FAFCI). En effet, elles ne connaissent pas les procédures a suivre pour
y acceder. Le FAFCI est un programme de financement de microprojets destiné a aider les
femmes en Cote d'lvoire, initié en 2012 par la Premiere Dame Madame Dominique Ouattara.

En somme, bien que les femmes de Nyan ne bénéficient pas encore des ressources mises a leur
disposition, des actions déja entreprises par des structures étatiques et des ONG (NITIDAE) sont
susceptibles de les aider a y accéder et a promouvoir leur autonomisation économique.

1.11. Données environnementales et changements climatiques

Le village de Nyan est confronté depuis longtemps a plusieurs probléemes environnementaux tels
que la pénurie de terres cultivables, I'orpaillage clandestin et la déforestation abusive. L'activité
aurifere illégale est devenue le premier facteur de dégradation environnementale dans le village.
Les riverains et les exploitants forestiers s'infiltrent dans les foréts et réserves naturelles, exposant
ainsi les populations aux effets subis du changement climatique. Ce dernier se manifeste dans le
village par une forte augmentation de la chaleur et un bouleversement des cycles culturels.
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L'orpaillage clandestin nuit gravement a I'environnement en utilisant du mercure pour amalgamer
I'or, ce qui a des effets néfastes sur les étres vivants a proximité. Les poissons et les carnivores
vivants dans ces zones sont contaminés, ce qui affecte la population locale qui s'en nourrit
également. L'orpaillage entraine également une déforestation massive et le développement de
trafics de drogues, d'armes et de personnes, mettant en danger la population locale, affectant la
qualité de I'eau, de I'air et bouleversant le paysage de la zone.

De plus, l'augmentation des températures due au changement climatique impacte négativement
sur la qualité des sols qui deviennent de moins en moins fertiles. Ce qui entraine la diminution
des rendements et de la productivité des exploitations. Concernant les cultures vivrieres, ce sont
les cycles culturels qui se voient annulés par les effets du changement climatique.

Afin de résoudre le probleme environnemental, plusieurs actions sont accordées par des
structures nationales (ANADER, SAPH, Coopératives) et des ONG (Nitidae, etc.) telles que les
reboisements, la réhabilitation de vieilles plantations de cacao et la formation de producteurs aux
Bonnes Pratiques Agricoles (BPA). Tous ces appuis techniques permettront certainement aux
producteurs de revaloriser de maniére simple leurs plantations, et donc d'augmenter leurs revenus
agricoles.

Photo 12 : Paysage laissé apres le passage des orpailleurs clandestins a Nyan

PROJET PRM 2, PRESERVER LA BIODIVERSITE DE MABI-YAYA & RENFORCER LE DEVELOPPEMENT SOCIO-ECONOMIQUE DE LAME | 54



Plan de Developpement Local de Nyan 2022 — 2052

1.11.1. Diagnostic de vulnérabilités climatiques

Tableau 20 : Diagnostic de vulnérabilités climatiques

Risques identifiés

Accroissement de
I’érosion des sols
(hydrique ;
éolienne ;
anthropique)

Contamination
des rivieres et
eaux par le
Mercure

Inondation des
cours d’eaux

Vents fréquents et
violents

Forte chaleur

Conséquences

Baisse des rendements et productions a cause d’une moindre fertilité ;

Montée en puissance des herbes et végétaux envahissants ;
Disparition de certaines espéces végétales ;

Présence marquée de concrétions ; gravillons, cuirasses et cailloux ;

dans le sol ;
Excavations des terres agricoles

Disparitions des certaines espéces animales ;
Développement de trafics de drogues, d'armes ;
Taux de mortalité élevé ;

Les cultures vivrieres pratiquées dans les basfonds sont inondées
Les champs de Cacao et d’hévéa sont inondés ;

Les routes sont coupées perturbant le trafic des biens et des
marchandises

Les bois d’hévéas sont abattus ;

Toitures de maisons décoiffées

Les routes coupées par des troncs d’arbres

Assechement des jeunes plants de cacao et d’hévéa
Terres arides
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. . - e Pratiques de conservation du sol et
érosion constatée par les agriculteurs sur
Fort Amendement Fort
les cultures de rentes s . .
e Lutter contre I’orpaillage clandestin
Les poissons, les carnivores vivants dans s . .
. e Lutter contre I’orpaillage clandestin
la zone, sont affectés par la L . N
S S e Sensibiliser & la conservation et a la
contamination des rivieres et eaux par le Fort . Fort
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mercure aussi la qualité de I’cau et de
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Les productions sont affectées par cette . .
. . ) e Pratiques de conservation et
inondation constatée par les producteurs Fort ) Fort
ameénagement des basfonds
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Baisse de la production d’hévéa.
Réduit le déplacement des biens et des Faible e Pratique d’agroforesterie Fort
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o Baisse des productions agricoles . .
P 9 Moyen e Pratique d’agroforesterie Fort

o Pauvreté grandissante ;
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1.11.2. Matrice d’Adaptation selon la perception des changements climatiques

Tableau 21 : Matrice d'adaptation aux changements climatiques

Perception de
I’évolution du climat

Ressources, secteurs
OU groupes exposes a

ar les acteurs du , .
P cette évolution

village

e [rrégularité des e Agriculture et

pluies maraichage en
particulier

e Inondation o Agriculture, le
secteur du

commerce, et la

population toute

e Chaleur excessive entiere

e Producteur de cacao
et d’hévéa

Effets de cette évolution
sur la ressource, le secteur
ou le groupe exposé

Identification des
tendances futures de cette
évolution (projections
climatiques)

Défis actuels par rapport aux
efforts de lutte contre les
changements climatiques

Mesures entreprises

Développement
anormal des cultures e Protection des
Habitats (zones

humides)

e Capacités techniques et
d’analyse

e Augmentation de la
pluviométrie annuelle

Perte de récoltes et

des gains o Intensification des

o Agroforesterie e Développement des projets et épisodes pluvieux
mobilisation des ressources de

financement

Migrations
e Dispositifs de
stockage de
I’eau e Capacités administrative et

institutionnelle pour
accompagner les producteurs
de maraichers dans la mise en

e Augmentation
continue des
températures

Cherté de la vie

Ralenti les activités
commerciales
e Délimitation des

Conflits sociaux parcelles et place de pratiques résilientes
relatifs a I’utilisation terroirs
des ressources villageois e Capacités administrative et

institutionnelle pour
accompagner les producteurs
de cacao et d’hévéa dans la
mise en place de pratiques
résilientes

naturelles

Conflits foncier
relatifs a I’occupation
des terres

Evaluation des
stratégies/mesures
d’adaptation actuelle face
aux conditions futures

Les mesures paraissent
pertinentes ; nécessité
d’envisager des ouvrages
ou pratiques de protection
contre 1’érosion

Source : Enquéte village
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2 » DEUXIEME PARTIE :

ANALYSE DES
PROBLEMATIQUES DE
DEVELOPPEMENT
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Le Diagnostic Global Participatif (DGP) qui a eu lieu le 08 juillet 2022 a Nyan a permis
d'identifier les besoins des populations, qui ont été classés dans neuf domaines différents :
agriculture et élevage, éducation, eau et électricité, route et transport, commerce, hygiene et
santé, sécurité, culture et loisirs, environnement. Chaque domaine a été examiné en détail et les
difficultés rencontrées ont été notées dans des arbres a probleme.

2.1. Domaine 1 : Agriculture, Elevage et Péche

Dans le village de Nyan, I'agriculture est le secteur le plus pratiqué. Cependant, le principal
probleme identifié lors du Diagnostic Global Participatif (DGP) est :

= Les revenus des producteurs agricoles sont faibles.

Cette situation est due a plusieurs facteurs tels que :

v’ La faiblesse des productions agricoles ;

v L’accés difficile aux formations en techniques agricoles et en techniques d’élevage ;
v L’insuffisance d’équipements agricoles ;

v L’insuffisance du contrdle des prix et de la qualité des produits de rente ;

A cause de toutes ces difficultés, les agriculteurs ont du mal a subvenir aux besoins de leurs
enfants et a prendre soin d'eux-mémes.
Pour résoudre ce probleme, la population a proposé plusieurs actions telles que :
v’ Sensibiliser les jeunes a s’interesser a I’agriculture ;
Former les jeunes aux techniques de I’é1évage moderne ;
Former les jeunes aux techniques agricoles ;
Sensibiliser les producteurs a se mettre en coopérative agricole ;

<N X X

Former les responsables des coopératives et les coopérants a la gestion appropriée d’une
coopérative ;

<\

Equiper les producteurs en matériel agricole ;

<\

Faire des plaidoyers aupres du conseil café cacao (CCC) afin d’augmenter le controle des
prix et de la qualité des produits de rente ;

v Réhabiliter les vieilles plantations agricoles.
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Figure 05: Arbre a probleme du domaine Agriculture, élevage & péche
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2.2. Domaine 2 : Education

Le domaine de I'éducation dans le village est confronté a de nombreuses difficultés, et le
Diagnostic Global Participatif (DGP) a permis de mettre en lumiére un probléme central, a
savoir :

= Le systeme éducatif local est dysfonctionnel.

Les racines de ce probléeme sont :

v L’insuffisance d'infrastructures scolaires ;
v L’insuffisance d’équipements scolaires ;
En effet, ces difficultés entrainent I'abandon scolaire, des cas de grossesse et un faible niveau des

apprenants
Pour remédier a cette situation, la population a propose plusieurs actions telles :

<

Raccorder le groupe scolaire au réseau de 1’eau courante ;
Construire une bibliotheque scolaire ;

Achever les latrines du groupe scolaire ;

Reéhabiliter le groupe scolaire ;

Reéhabiliter les I6gements des enseignants ;

Construire une cl6ture autour du groupe scolaire ;
Construire une cantine ;

Doter le groupe scolaire de materiel didactique ;

Equiper I’école en matériel bureautique pour les enseignants ;

D N N N N N N N NN

Equiper le groupe scolaire en tables-bancs .
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Figure 06 : Arbre a probleme de ’éducation
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2.3. Domaine 3 : Eau & Electricité

Les populations ont soulevé un probléeme majeur concernant l'accés a l'eau potable et a
I'électricité:

= L’accés des populations a I’eau potable et a I’électricité est difficile.

En effet, les quartiers ne sont pas correctement approvisionnés en eau potable et la procédure
d'abonnement au reéseau d'adduction en eau potable est lente. De plus, il n'y a pas de point focal
de la SODECI dans le village pour faciliter les paiements et la procédure d'abonnement. Les
coupures d'électricité sont recurrentes et le nombre de poteaux électriques est insuffisant.

En raison de toutes ces difficultés, certaines activités génératrices de Revenus (AGR) ne peuvent
pas se réaliser en raison du manque d'électricité dans certains quartiers du village et on a aussi la
présence de plusieurs maladies hydriques (choléra, diarrhée, dysenterie, hépatite A, fievre
typhoide).

Les populations ont suggéeré des actions a mener afin de resoudre le probléme, il s’agit :

v' Faire des plaidoyers auprés de la CIE et la SODECI afin d’installer des points focaux
dans le village pour faciliter les paiements de factures et resoudre certaines difficultés
liées aux réseaux hydrauliques et électriques ;

v’ Faire des plaidoyers auprés de la SODECI afin de faciliter 1’obtention des compteurs
d’eau ;

<

Installer un groupe électrogene au forage ;

<

Reéhabiliter les poteaux électriques ;
v' Faire des plaidoyers auprés de CI-Energie afin de faire une extension électriques .
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Figure 07 : Arbre a probleme de [’eau et I ’électricité
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2.4. Domaine 4 : Santé & Hygiene

Les populations de Nyan ont identifié un probleme central dans le secteur de I'nygiéne et de la
santé lors des Diagnostics Globaux Participatifs (DGP) :

= |’acces aux services de soin de qualité et a ’hygiéne est difficle.

En effet, Les normes en matiére d'hygiéne et d'assainissement ne sont pas respectées, car les
ordures ménagéres sont déversées a l'air libre, les moustiques pullulent, les animaux divaguent,
la plupart des habitations n‘ont pas de latrines et le village est enherbé. De plus, les équipements
sanitaires sont insuffisants, car le centre de santé ne dispose pas d'ambulance pour I'évacuation
des malades, ni de lits d'hospitalisation ou de laboratoire médical. Le personnel soignant est
également en nombre insuffisant, le centre de santé ne dispose pas de cloture et les logements du
personnel soignant sont inacheveés. Les conséquences sont graves, notamment un taux eleve de
mortalité, des maladies liées a I'hygiene et une démotivation du personnel soignant.

Cependant, les populations ont proposé quelques actions a mener afin de remedier a ce probléme,
ce sont entre autres :

<

Construire une cloture au sein du centre de santé ;

Doter le centre de santé¢ d’un groupe ¢€lectrogene ;

Doter le centre de santé en potence ;

Construire des fosses a brulage et a placenta ;

Doter le village en matériels d’assainissement ;

Creer des dépotoires publiques ;

Sensibiliser les populations sur les bonnes pratiques d’hygiene ;

Construire six (06) latrines publiques ;

D N N N N N N NN

Plaidoyers aupres des pharmacies privées afin d’installer un dép6t de pharmacie dans le
village ;

<\

Doter le centre de santé d’une ambulance ;

<\

Doter le village en poubelle .
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Figure 08 : Arbre a probléme de Santé et Hygiene
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2.5. Domaine 5 : Routes et transports

Les résultats des Diagnostics Globaux Participatifs (DGP) effectués dans le secteur des routes et
transports ont permis de mettre en évidence un probléme majeur & Nyan :

= Le déplacement des biens et des personnes est difficile.

En effet, les voies d’accés au village de Nyan sont impraticables, les ouvrages de franchissement
sont insuffisants et les existants sont en trés mauvais état.

Sans compter, I’insuffisance des véhicules de transport des biens et des personnes, la vétusté des
véhicules de transport communs existants qui parfois provoquent des accidents, 1’absence de gare
routiere et il faut ajouter que les pistes agricoles ne sont pas entretenues.

Toutes ces difficultés ont pour effet de nombreux accidents dans la zone, elles rendent difficile
I’évacuation des produits agricoles, ralentissent les activités économiques et rendent la vie chére
dans le village.

Afin de remédier a ce probléme, les populations ont énuméré un certain nombre d’action a mener,
il s ‘agit notamment de :

v’ Faire des plaidoyers auprés du conseil régional pour un reprofilage lourd des routes et
pistes du village ;

v" Construire des dalots.
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Figure 09 : Arbre a probleme de Routes et Transports
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1.6. Domaine 6 : Commerce

Au cours des Diagnostics Globaux Participatifs, les habitants ont identifié un probléeme majeur
dans le domaine commercial :

= |es échanges commerciaux sont peu développés.

En effet, le village ne dispose pas d'un marché moderne, et celui qui existe est vétuste et mal
approvisionné en denrées alimentaires. De plus, les commercants ne sont pas organisés et n‘'ont
pas acces a des préts pour développer leurs activités. Le village manque également
d'infrastructures commerciales. En outre, l'état déplorable des routes rend difficile
I'approvisionnement du marché en denrées alimentaires et I'évacuation des produits vivriers.

Ces difficultés ont des conséquences sur la qualité de vie, la diversification des revenus et I'exode
rural.

Cependant, les habitants ont propose des mesures pour le résoudre, il s’agit notamment de :

v’ Construire un marché moderne

v Doter le marché d’une poissonnerie moderne ;
v Organiser les commercants en association ;
v

Faire des plaidoyers aupres des institutions de microfinance (IMF) afin d’octroyer des
préts aux commercants pour developper leurs AGR.
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Figure 10 : Arbre a probléme du domaine Commerce
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1.7. Domaine 7 : Sécurité

Lors des Diagnostics Globaux Participatifs (DGP) portant sur la sécurité, les populations ont mis
en évidence un probléme central :

= Le niveau de sécurité des biens et des personnes est faible.

Ce probleme est di a une cause immédiate, a savoir I'afflux massif de personnes étrangeres suite
a la découverte de gisements d'or dans le village, ainsi qu'a une cause sous-jacente, l'orpaillage
clandestin.

En effet, la forte migration de personnes étrangeres dans le village coincide avec une exploitation
illicite de l'or, soutenue par la complicité de certains autochtones qui louent leurs parcelles aux
orpailleurs.

Ces actions ont causé des problemes de sécurité tels que la prostitution, la consommation de
drogues, les vols, les crimes de tout genre, les meurtres et le non-respect des autorites
coutumieres et des anciens.

Afin de résoudre ce probléme de sécurité, les populations ont proposé quelques actions a mener,
il s’agit de :
v’ Lutter efficacement contre I’orpaillage clandestin ;

v’ Faire des plaidoyers auprés des autorités compétentes afin d’installer un poste avancé de
la gendarmerie dans le village ;

v' Sensibiliser les populations sur les dangers de ’orpaillage clandestin ;
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Figure 11 : Arbre a probleme du domaine Sécurité
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1.8. Domaine 8 : Culture ; Loisirs & Sport

Les habitants ont identifié un probleme central dans le domaine de la culture, des loisirs et du
sport :

= L’accés aux infrastructures et activités de loisirs et de sports pour
I’épanouissement des jeunes est difficile.

En effet, le village ne dispose pas de foyer pour les jeunes et de complexe sportif pour leur
permettre de s'épanouir. De plus, la pratique des danses traditionnelles est peu fréquente voire
inexistante.

Ces difficultés ont pour conséquence la disparition des danses traditionnelles, l'inactivité des
jeunes du village, l'ignorance de la culture et des traditions locales, la délinquance et la
consommation de substances illicites chez les jeunes.

Pour résoudre ce probleme, les habitants ont proposé quelques actions a entreprendre,
notamment :

v’ Construire un foyer des jeunes ;
v Achever le complexe sportif ;

v" Sensibiliser les communautés aux danses traditionnelles, aux cultures et
traditions du village.
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Figure 12 : Arbre a probléme du domaine Culture et loisirs

Effets

Difficulté d’acces aux infrastructures et activités de loisirs et de

sports pour I'épanouissement des jeunes
=

Insuffisances des infrastructures de loisirs et de

Insuffisance d’activités culturelles J
sports pour I’épanouissement des jeunes

~

f
G




Plan de Developpement Local de Nyan 2022 — 2052

2.9. Domaine 9 : Environnement

Les populations ont identifié un probleme central dans le secteur environnemental :

= Lagestion durable des ressources naturelles (Réserves, Foréts, Cours d’eau,
Terres, etc.) est difficile.

Ce probleme est causé par la destruction des foréts et plantations agricoles par les exploitants
forestiers, aussi par I’infiltration des populations dans les foréts classées et la pratique de
I’orpaillage clandestin.

Au niveau structurel, I’absence de structures é€tatiques en charge de la gestion des ressources
naturelles dans le village en est une cause.

Ces difficultés engendrent la disparition des especes animales, la perte de la biodiversité ; et
exposent les populations aux effets néfastes du changement climatique.

Pour remédier a cela, les populations proposent de :

v’ Sensibiliser les populations sur le nouveau code forestier en vigueur ;
v' Lutter contre I’orpaillage clandestin ;

v' Interpeller les opérateurs miniers au respect de I’environnement ;
v" Reboiser 100 ha de forét.
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Figure 13 : Arbre a probléme de I’Environnement
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3. TROISIEME PARTIE :

VISION ET ORIENTATION
STRATEGIQUE
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3.1. Vision et orientations stratégiques de la Cote d’Ivoire

La vision se définit comme étant un ensemble formé par la description du futur, la raison d’étre
et les valeurs d’une organisation. Elle n'est pas une simple ambition, elle doit contenir la véritable
raison d'étre de l'organisation pour le long terme, elle doit étre exprimée de maniere claire,
synthétique et interpellante pour étre appropriable et mobilisatrice.

La vision de la Cote d’Ivoire, déclinée dans 1’étude prospective « Céte d’Ivoire 2040 », s’énonce
comme suit :

« La Cote d’Ivoire, puissance industrielle, unie dans sa diversité culturelle, démocratique et
ouverte sur le monde ».

Cette vision repose sur 04 piliers :

v’ la Cote d’Ivoire, puissance industrielle ;

v la Cote d’Ivoire, une nation unie dans sa diversité culturelle ;
v’ la Cote d’Ivoire, une nation démocratique ;

v' la Céte d’Ivoire, ouverte sur le monde ;

La realisation de cette vision a été traduite par le résultat global du Plan National de
Développement (PND) 2021-2025 qui se décline en six (06) orientations stratégiques :

1. T’accélération de la transformation structurelle de 1’économie par I’industrialisation et le
développement de grappes;

le développement du capital humain et promotion de I’emploi;
le développement du secteur privé et de I’investissement ;

le renforcement de I’inclusion, de la solidarité nationale et de 1’action sociale ;

L I C

le développement régional équilibré, préservation de 1’environnement et lutte contre le
changement climatique ;

6. le renforcement de la gouvernance, modernisation de I’Etat et transformation culturelle.

3.2. Vision de la région de la Mé

La vision de la région de la Mg, région a laquelle appartient le village de Nyan est :

« La Mé, un pbéle économique prospére, solidaire et un modele de développement local durable,
et inclusif ».

Pour atteindre cette vision (2022-2026), cing (05) principaux axes ou orientations stratégiques
ont été identifié par les acteurs de développement de la région, il s’agit :
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Développement de I’économie locale ;
Développement du capital humain et promotion de I’emploi ;
Développement des infrastructures locales et préservation de I’environnement

Renforcement de I’inclusion, de la santé publique et de I’action sociale ;

OISR WENIORS

Renforcement de la gouvernance et modernisation de I’administration.

3.3. Vision du village de Nyan

La vision adoptée par les acteurs de développement de Nyan est la suivante :

« Nyan, chef-lieu de Sous-préfecture, tres accessible a tous avec une population dynamique
vivant dans un climat de paix et d’entente fraternelle, est doté d’infrastructures industrielle et
miniére, et profite de toutes ses potentialités miniéres et agricoles pour un développement
durable a ’horizon 2032 ».

A travers cette vision, la population de Nyan, ambitionne de transformer leur village en chef-lieu
de Sous-préfecture tout en renforcant les liens de fraternité entre ses habitants pour instaurer un
climat de paix et dentente. Elle souhaite également tirer profit des ressources minieres et
agricoles abondantes de la localite.

Photo 13 : Atelier de formulation de la vision et la validation préliminaire du rapport DGP
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3.4. Les Orientations stratégiques du village de Nyan

Les orientations stratégiques de développement de la localité de Nyan sont définies a partir de la
synthése des forces, faiblesses, opportunités et menaces. Ainsi, les participants a I’atelier de
planification se sont donnés les quatre (04) axes stratégiques suivants :

1- Promouvoir la cohésion sociale et la bonne gouvernance locale par le renforcement de la
gouvernance et la modernisation de I’administration ;

2- Réduire la pauvreté par le développement de 1I’économie locale, le développement du
capital humain, et la promotion de I’emploi ;

3- Améliorer I’acces des populations aux services sociaux de base par le développement
des infrastructures locales et le renforcement de 1’inclusion, de la santé publique et de
I’action sociale :

4- Préserver les ressources naturelles (Réserves, forét, cours d'eau, terres, etc.) par la
préservation de I’environnement et la lutte contre le changement climatique ;
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3.5. Objectifs spécifigues et résultats attendus

Les objectifs spécifiques de la localité de Nyan et les résultats attendus ont été formulés a partir des axes stratégiques retenus. Ainsi, pour chaque
stratégie, des objectifs spécifiques, des résultats attendus ainsi que des indicateurs objectivement vérifiables (I0V) ont été formulés conformément
aux Orientations Stratégiques nationales, régionales, et internationales (PND, PSD, ODD) comme suit dans le tableau ci-dessous :

Tableau 22 : Cadre de cohérence PDL — Orientations stratégiques nationales de développement — Objectifs de Développement Durable (ODD)?

Objectifs du PDL

Secteur de développement e . e
Obijectifs globaux Objectifs spécifiques

Promouvoir la cohésion
sociale et la bonne
gouvernance locale

GOUVERNANCE ET
ETHIQUE

OS 1: Renforcer la
sécurité des biens et des
personnes

Orientations stratégiques
régionales 2022-2026

Axe 4 : renforcement de
I’inclusion, de la santé publique
et de 1’action sociale ;

Axe 5 : renforcement de la
gouvernance et modernisation
de 1’administration

Orientations stratégiques Nationales
(PND 2021-2025)

Axe Stratégique 6 : le renforcement de
la gouvernance, modernisation de I’Etat
et transformation culturelle.

Obijectifs de Développement Durable
(ODD)

ODD 16 : Promouvoir I’avéenement de
sociétés pacifiques et ouvertes a tous aux fins
du développement durable, assurer I’acces de
tous a la justice et mettre en place, a tous les
niveaux, des institutions efficaces,
responsables et ouvertes a tous

2 Les Objectifs de Développement Durable (ODD) en Annexe 3
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Objectifs du PDL

Obijectifs globaux

Réduire la pauvreté

Obijectifs spécifiques

OS 1. Améliorer les
revenus des producteurs

Orientations stratégiques

régionales 2022-2026

Axe 1 : développement de
I’économie locale

Orientations stratégiques Nationales
(PND 2021-2025)

IAxe stratégique 1 : I’accélération de la
transformation structurelle de
I’économie par I’industrialisation et le
développement de grappes.

Axe stratégique 3 : le développement
du secteur privé et de I’investissement.

Obijectifs de Développement Durable
(ODD)

ODD 1 : Eliminer la pauvreté sous toutes ses
formes et partout dans le monde ;

ODD 8 : Promouvoir une croissance
économique soutenue, partagée et durable, le
plein emploi productif et un travail décent
pour tous.

OS 2 : Améliorer les
gchanges commerciaux
dans le village

/Axe 1 : développement de
I’¢économie locale

Axe Stratégique 3 : le développement
du secteur privé et de I’investissement;

ODD 8 : Promouvoir une croissance
économique soutenue, partagée et durable, le
plein emploi productif et un travail décent
pour tous.

ODD 5 : Parvenir a I’égalité des sexes et
autonomiser toutes les femmes et les filles.

OS 3: Faciliter le
déplacement des biens et
des personnes

Axe 3 : développement des
infrastructures locales et
préservation de
I’environnement

IAxe Stratégique 3 : le développement
du secteur privé et de I’investissement;

ODD 8 : Promouvoir une croissance
économique soutenue, partagée et durable, le
plein emploi productif et un travail décent
pour tous
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ifs du PDL

Obijectifs spécifiques

OS 1 : Rendre fonctionnel
le systeme éducatif local

Orientations stratégiques
régionales 2022-2026

Axe 2 : développement du
capital humain et promotion de
I’emploi

Orientations stratégiques Nationales
(PND 2021-2025)

IAxe stratégique 2 : le développement
du capital humain et promotion de
I’emploi ;

Axe stratégique 4 : le renforcement de
I’inclusion, de la solidarité nationale et
de 1’action sociale .

Obijectifs de Développement Durable
(ODD)

ODD 4 : Assurer I’accés de tous a une
education de qualité, sur un pied d’égalite, et
promouvoir les possibilités d’apprentissage
tout au long de la vie

OS 2 : Faciliter 1’acces a
I’eau potable et a
1I’électricité

Axe 3 : développement des
infrastructures locales et
préservation de
I’environnement

IAxe stratégique 2 : le développement
du capital humain et promotion de
I’emploi ;

/Axe stratégique 4 : le renforcement de
I’inclusion, de la solidarité nationale et
de I’action sociale.

ODD 6 : Garantir 1’accés de tous a 1’eau et a
I’assainissement et assurer une gestion
durable des ressources en eau ;

ODD 7. Garantir 1’accés de tous a des
services énergétiques fiables, durables et
modernes a un colt abordable.

OS 3 : Faciliter ’accés aux
services de soin de qualité
et a I’hygiéne

Axe 4 : renforcement de
I’inclusion, de la santé publique
et de 1’action sociale

IAxe stratégique 2 : le développement
du capital humain et promotion de
I’emploi ;

/Axe stratégique 4 : le renforcement de
I’inclusion, de la solidarité nationale et
de ’action sociale.

ODD 3 : Permettre a tous de vivre en bonne
santé et promouvoir le bien-étre de tous a
tout age
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Objectifs du PDL
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Obijectifs spécifiques

OS 4 : Faciliter 1’accés aux
infrastructures et activités
de loisirs, de sports pour
I'épanouissement des jeunes

Orientations stratégiques
régionales 2022-2026

Axe 4 : renforcement de
I’inclusion, de la santé publique
et de 1’action sociale

Orientations stratégiques Nationales
(PND 2021-2025)

/Axe stratégique 1 : ’accélération de la
transformation structurelle de
I’économie par I’industrialisation et le
développement de grappes ;

Axe stratégique 4 : le renforcement de
I’inclusion, de la solidarité nationale et
de I’action sociale.

Obijectifs de Développement Durable
(ODD)

ODD 3 : Permettre a tous de vivre en bonne
santé et promouvoir le bien-étre de tous a
tout age

Préserver les ressources
naturelles (Réserves,
forét, cours d'eau, terres,

etc.)

ENVIRONNEMENT

OS 1 : Faciliter la gestion
durable des ressources
naturelles (Réserves, forét,
cours d'eau, terres, etc.)

Axe 3 : développement des
infrastructures locales et
préservation de
I’environnement

IAxe stratégique 5 : le développement
régional équilibré, préservation de
I’environnement et lutte contre le
changement climatique

ODD 13 : Prendre d’urgence des mesures
pour lutter contre les changements
climatiques et leurs répercussions ;

ODD 15 : Préserver et restaurer les
écosystemes terrestres, en veillant a les
exploiter de facon durable, gérer durablement|
les foréts, lutter contre la désertification,
enrayer et inverser le processus de
dégradation des terres et mettre fin a
I’appauvrissement de la biodiversité
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4. QUATRIEME
PARTIE :
PROGRAMMATION
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4.1. Cadre logigue et planification par programme

Le cadre logique est un outil de la Gestion Axee sur les Résultats (GAR), il nous aidera a répondre
aux questions suivantes :

v
v

v
v

Quel est le but du Programme/projet et quels sont les résultats attendus ?

Quelles activités devraient étre menées pour atteindre ces résultats ? Est-ce que ces
résultats concourent réellement aux objectifs ?

Quels risques pourraient affecter Iatteinte des objectifs et le déroulé du
Programme/projet comme anticipé ?

Comment seront mesurées 1’évolution des activités et ’atteinte des objectifs ?
Comment et sous quelle forme seront obtenues ces données ?

Sur quelle période réaliser les programmes/projets ?

Le cadre logique synthétise donc sous forme de tableau toutes les informations clés d’un
Programme/projet : objectifs, résultats, activités, hypothéses/risques, programmation, ressources.

Dans ce PDL, nous verrons successivement les cadres logiques des quatre (04) programmes?®
identifiés lors des ateliers de planification, il s’agit notamment de :

>
>

la Promotion de la bonne gouvernance locale et de la cohésion sociale (Programme 1) ;
la réduction de la pauvreté dans le village (Programme 2) ;

I’amélioration de 1’acceés des populations aux services sociaux de base de qualité
(Programme 3) ;

la préservation des ressources naturelles (Réserves, Forét, Cours d'eau, Terres, etc.)
(Programme 4).

3 Un programme est un ensemble de projets, dépendants les uns des autres, et qui contribuent a atteindre un méme

objectif
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4.1.1. Programme 1 : Promotion de la bonne gouvernance locale et de la cohésion sociale
Tableau 23 : Cadre logique du programme 1

Obijectif Global 1 (OG 1) : Promouvoir la cohésion sociale et la bonne gouvernance locale

Budget
(Frs CFA)

Obijectif Spécifique 1 (OS 1): Renforcer la sécurité des biens et des personnes Chronogramme

Indicateurs
Résultats Actions & mener Acteurs Objectivement
Vérifiables
Nombre d’orpailleurs

Sources de

e . Risques Al [ A2 | A3 | A4 | A5 | A6 | A7 | A8 | A9
vérification

Lutter CDL ; Chefferie ; Involonté du

efficacement Mutuelle ; clandestin arréte / PV CDL et des
contre I’orpaillage | Gendarmerie ; Nombre de d’arrestation | autorités
clandestin Sous-préfecture motopompes saisies compétentes

R11: Faire des \
plaidoyers aupres
des autorités

I’immigration
massive est

Chefferie ; CDL ; Nombre de session de

Al compétentes afin PV de Involonté du

controlée, les .. P Mutuelle ; rencontre avec les 100 000
d’installer un ., , rencontre CDL

personnes ) Jeunesse autorités compétentes

étrangeéres au poste avancé de la

village sont gendarmerie dans

identifiées le village
Sensibiliser les Nombre de personnes | Rapport
populations sur les | CDL ; Chefferie ; S, P , ppg . )
dangers de Mutuelle - sensibilisées / d’activité / Involonté du 200 000
, g . ’ Nombre de Liste de CDL
I’orpaillage gouvernement ; S .
clandestin - sensibilisation présence

Source : Atelier planification, Septembre 2022
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4.1.2. Programme 2 : Réduction de la pauvreté dans le village

Tableau 24 : Cadre logique du programme 2

Résultats

R1.1: Les
productions

Obijectif Global 2 (OG 2) : Réduire le taux de pauvreté dans le village d’ici I’horizon 2032

Obijectif Spécifique 1 (OS 1): Améliorer les revenus des producteurs

Actions a mener

Réhabiliter les vieilles
plantations

Acteurs

CDL ;
Coopératives ;
Producteurs ;

Indicateurs

Objectivement

Vérifiables

Superficie de
plantations
réhabilitées (ha)/
Nombre de

producteur touché

Sources de Vérification Risques

Rapport d’activité/Liste

de présence fonds

Indisponibilité de

agricoles sont
améliorées

Sensibiliser les jeunes
a s’intéresser a
I’agriculture

CDL;
Coopératives ;
Chefferies ;

Jeunes ; AEJ ;

Nombre de jeune
sensibilisé

R ¢ dactivité / Involonté du
AppOrt € achvie CDL/Involonté
Liste de présence des

Chronogramme

Budget
(Frs CFA)

Al | A2 | A3 | A4 | A5 [ A6 | A7 | AB | A9 | Al10

30 000 000
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Former les Nombre de
responsables des CDL; , . s
- L producteurs formés/ . Indisponibilité de
coopératives et les Coopératives ; Rapport de formation/ )
. N ) Nombre ) . fonds / Involonté 900 000
coopérants a la Producteurs ; R .. Liste de présence
. - . d’administrateur des producteurs
R11: Les gestion appropriee Chefferie formé
productions d’une coopérative
agricoles sont
alioré ibiliser |
ameliorees sensibiliser les CDL; Nombre de Rapport de .
producteurs a se e PR . Involonté du
P Coopératives ; producteur sensibilisation/Liste de
mettre en coopérative S ) CDL
. Producteurs ; sensibilisé présence
agricole
R.1.2:1 Equiper | Montan
équipemiilts p?olijsste:ri; en CDL ; CCC; d’écc’lutiietment
. - M lles ; L PV 5 ion/Li Indi ibilité
agricoles sont matériel utuelles ) distribué / Nombre d? re{:c_epu_on/ Iste ndisponibilite de 1 000 000
. . Producteurs ; des bénéficiaires fonds
suffisants et agricole modernes - de producteur
Coopératives B
modernes touché
Faire des plaidoyers
R.1.3:Le aupres du conseil café
contréle des prix cacao (CCC) afin CDL; Nombre de session .
" , . Involonté du
et qualité des d’augmenter le Chefferie ; de rencontre avec le | PV de rencontre CDL
produits de rente contréle des prix et de | producteurs CCC
est suffisant la qualité des produits
de rente
CDL ; ONG;
Former les jeunes aux | AEJ; . . Indisponibilité de
R.1.4 : L’acces - J e Nombre de jeune Rapport de formation/ P )
. techniques de Coopératives ; ) . ) fonds / Involonté 200 000
aux formations en [ formé Liste de présence .
. I’¢élevage moderne Producteurs ; des jeunes
techniques
. mutuelle
agricoles et en -
. Former les jeunes aux
techniques . . . N
d’¢levage est techniques agricoles CDL Nombre de jeune Rapport de formation/ Indisponibilité de
" ’g ANADER ; , ) . PP , fonds / Involonté 200 000
facilité . formé Liste de présence .
AE] ; éleveurs de jeune
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R21: Les
infrastructures
commerciales sont

Construire un marché

CDL ;
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Nombre de marché

Obijectif Spécifique 2 (OS 2) : Améliorer les échanges commerciaux dans le village

Indisponibilité de

A2 | A3 | A4 | A5 | A6 | A7 | AB | A9 | Al0

Budget

35 000 000

suffisantes et
modernes

10 000 000

R.2.2 : Les AGR

50 000

sont promues, les
femmes sont
financierement
autonomes

R 3.1: leréseau
routier est
accessible, les

moderne Chefferie ; . PV de réception
. construit fonds
Mutuelle ;
. CDL ; . S,
Construire une . Nombre de S Indisponibilité de
; . Chefferie ; ; ; PV de réception
poissonnerie moderne poissonnerie fonds
Mutuelle
Organiser les CDL; Nombre R Indisponibilité de
. R .. , Récépissé de .
commercants en Chefferie ; d’association crée et formalisation fonds / Involonté
association ONG ; IMF formalisé du CDL
Faire des plaidoyers
aupres des IMF afin CDL ; Montant accordé . —
, N . Indisponibilité
d’octroyer des préts Chefferie ; aux commercants S . o
. . . PV de réception financiere
aux commercants Mutuelle ; IMF ; | pour développer
pour développer leurs | ONG leurs AGR

AGR

Faire des plaidoyers
aupres du conseil

Obijectifs Spécifiques 3 (OS 3) : Faciliter le déplacement des biens et des personnes

Al | A2 | A3 | A4 | A5 | A6 | A7 | AB | A9 | Al0

routes sont
praticables

. CDL; . )
régional pour un . Nombre de session Involonté du
. Chefferie ; PV de rencontre
reprofilage lourd des . de rencontre CDL
: Mutuelle ; CR

routes et pistes du
village
Construire quinze ColL
(15) dalots sur les Chefferie ; Nombrg de dalot PV/ de réception Indisponibilité de

R Mutuelle ; construit fonds
routes menant @ Nyan .

population

30 000 000

100 000

Budget

Source : Atelier planification, Septembre 2022

PROJET PRM 2, PRESERVER LA BIODIVERSITE DE MABI-YAYA & RENFORCER LE DEVELOPPEMENT SOCIO-ECONOMIQUE DE LA ME 89



Plan de Developpement Local de Nyan 2022 — 2052

4.1.3. Programme 3 : Amélioration de l’accés des populations aux services sociaux de base de qualité

Tableau 25 : Cadre logique du programme 3

Obijectif Global 3 (OG 3) : Renforcer I’acces des populations aux services sociaux de base de qualité

Budget

Obijectif Spécifique 1 (OS 1): Rendre fonctionnel le systeme éducatif local

Indicateurs

Résultats

Actions a mener

Acteurs

Objectivement

Veérifiables

Sources de
vérification

Risques

Al | A2 | A3

(Frs CFA)
A6 | A7 | AB | A9 | Al10

CDL ; Mutuelle ;
Acheve.r la construction Chefferie ; QNG ; Nombre de PV de Indisponibilité
des latrines du groupe Communauté ; lairine construit | réception de fonds 2 000 000
scolaire COGES école ; CR; P
IEP
CDL ; Mutuelle ; Nombre de
R1.1: les Réhabiliter les logements | chefferie ; ONG ; PV de Indisponibilité
= . .. | logement o 30 000 000
infrastructures des enseignants Communauté ; CR ; construit réception de fonds
scolaires sont COGES
suffisantes et CDL ; Mutuelle ; Nombre de
modernes Reéhabiliter le groupe Chefferie ; ONG ; batiment du PV de Indisponibilité
. , . , . 25 000 000
scolaire Communauté ; CR; | groupe scolaire | réception de fonds
COGES réhabilité
. N CDL ; Mutuelle ; Nombre de . I
group ONG ; Communauté | construite P
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CDL ; Mutuelle ; Nombre de
R1.1: les . . Chefferie ; COGES ; . PV de Indisponibilité
. Construire une cantine , cantine L 5000 000
infrastructures Communauté ; construite reception de fonds
scolaires sont ONG ; IEP
suffisantes et Faire des plaidoyers pour CDL ; Mutuelle ; Nombre de
modernes la réhabiliter le groupe Chefferie ; ONG ; e PV de Indisponibilité
. batiment o
scolaire COGES;; et réception de fonds
, rehabilite
Communauté ; IEP
CDL ; Chefferie ; :\n/I:tr;tr?gIt de
Doter | lai Mutuelle ; ESE S PV Indi ibilité
Ot(?l’. e groupt.e scolaire de utuelle ; C,O.G S., didechaue o e de. ndisponibilité 15 000 000
matériel didactique Communauté ; CR ; réception de fonds
IEP / Nombre
d’éléve touché
Eaquiver I’écol tériel Montant du
'3 1_-2 “Les bt?:lelgjtri ue:Oc?u?:e?a 1| CDL ; Chefferie : matériel PV de Indisponibilité = G900
equipements autique p Mutuelle ; ONG bureautique réception de fonds
scolaires sont enseignants Er
suffisants et ; ; . .
Equiper le groupe scolaire | CDL ; Mutuelle ; . —
modernes en deux-cent (200) tables- | ONG ; Chefferie ; Nombre de P,V de_ Indisponibilite 3000 000
tables-bancs réception de fonds
bancs CR
. CDL ; Chefferie ; Nombre de . —
Doter le groupe scolaire | ) eije - CR - bibliothéque PV de Indisponibilite 12 000 000
d’une bibliothéque . reception de fonds
ONG construite
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R1.2: Les
équipements
scolaires sont
suffisants et
modernes

Raccorder le groupe
scolaire au réseau de I’eau
courante

CDL ; Chefferie ;
Mutuelle ; CR;
ONG ; COGES

Montant
déboursé pour
connecter le
groupe scolaire
au réseau
hydraulique

PV de
réception

Obijectif Spécifique 2 (OS 2) : faciliter I’accés en eau potable et en électricité

de la SODECI afin de
faciliter 1’obtention des
compteurs d’eau

Faire des plaidoyers aupres

CDL ; Mutuelle ;
Chefferie ; SODECI

Nombre de
session de
rencontre

PV de
rencontre

Indisponibilité
de fonds

Involonté du
CDL

50 000

Budget
il e el s 0| ety

R 2.1: l’accés a

1’eau potables est

Installer un groupe
électrogene au pied du
chéteau

CDL ; Mutuelle ;
Chefferie ;
population

Nombre de
groupe
électrogene

PV de
réception

Indisponibilité
de fonds

facilité, tous les
habitants ont acces
a I’eau potable

de la SODECI afin
d’installer des points

focaux dans le village pour

faciliter les paiements de
factures et résoudre

certaines difficultés liees
au réseau hydraulique

Faire des plaidoyers aupres

CDL ; Mutuelle ;
Chefferie ; SODECI

Nombre de
session de
rencontre

PV de
rencontre

Involonté du
CDL

2 500 000
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Nombre de
Réhabiliter les poteaux CDL ; Chefferie ; poteaux PV de Indisponibilité 5000 000
électriques Mutuelle ; CIE électriques réception de fonds
réhabilité
Faire des plaidoyers aupres L
. . DL ; M lle; rficie reli .
R 2.2 : ’acces a de Cl-Energie afin de faire CDL ; . u.tue 5 Supe; clerefiee Rapport Indisponibilite
Y o, S . Chefferie ; Cl- au reseau N 50 000 000
I’¢électricité est une extension électrique . , . d’activité de fonds
.y Energie ; CR électrique
facilité, tous les
ELER OIS Faire des plaidoyers aupres
a I’électricité de la CIE afin d’installer
d?s points focau_x_ dans le CDL ; Mutuelle ; Nombre de PV de .
village pour faciliter les .. . rencontre Involonté du
. Communauté ; session de
paiements de factures et . CDL
, . Chefferie ; CIE rencontre
résoudre certaines
difficultés liées au réseau
électrique

Obijectifs Spécifiques 3 (OS 3) : faciliter I’accés aux services de soin de qualité et a I’hygicéne

Al | A2 [ A3 | A4 | AS | A6 Al0 Budget

. ~ CDL ; Mutuelle ; Nombre de . —
R3.1: les Construire une cléture au " ' R PV de Indisponibilité
. . ; Chefferie ; cléture e . o 30 000.000
infrastructures sein du centre de santé . . reception financiere
" population construite
sanitaires sont
. . CDL ; Mutuelle ; . S
modernes et Construire des fosses a . Nombre de fosse | PV de Indisponibilité
. . Chefferie ; . o . . 200 000
suffisantes brulage et a placenta . construite reception financiere
population
3.2: , CDL ; Mutuelle ; Nombre de . S
B 3.2 Ies Doter le centre de santé . PV de Indisponibilité
équipements , , . Chefferie ; groupe L 2 500 000
. d’un groupe électrogene . ) . reception de fonds
sanitaires sont population électrogene
suffisants et : . | |
modernes Doter le centre de santé en o Mutuelle ’ Nombre de PV de Indisponibilité
Chefferie ; L 100 000
potence . potence reception de fonds
population
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R.3.2: les
équipements
sanitaires sont
suffisants et
modernes

R 3.3 : les normes

d’hygiéne et
d’assainissement
sont respectés et
vulgarisés dans le
village
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50 000 000

12 000 000

3 000 000

. R Nombr
Plaidoyers auprés des CDL ; Mutuelle ; re(r:cobntie
pharmacies privées afin Chefferie ; Rapport de Involonté du
d’installer un dépot de population ; rencontre CDL
pharmacie dans le village Partenaires
, DL ; M lle; . A
Doter le centre de santé ¢ . utuetle Nombre PV de Indisponibilité
, Chefferie ; , o
d’une ambulance . d’ambulance réeception de fonds
population
. . CDL ; Mutuelle ; . S
Construire six (06) latrines Chefferie - Nombre de PV de Indisponibilité
publiques ] latrine construite | réception de fonds
population
Dotc?r-le village en CDL ; Mutuelle ! Montant de PV de Indisponibilité
mateériels Chefferie ; - ) o
. . . materiel acheté | réception de fonds
d’assainissement (Tricycle) | population
Créer des dépotoirs CDL, Mutuelle, l(;léorgtbor ii de PV de Indisponibilité
publiques Chefferie ; ONG ; P . réception de fonds
construit
Sensibiliser les populations Nombre de )
sur les bonnes Fr)atF; ues CDL ; Mutuelle, session de Rapport Involonte du
Aries pratiq Chefferie ; INHP ; on de d’activité cDL
d’hygiéne sensibilisation
Doter le village en CDL ; I\_/Iutueille .; Nombre de PV de Indisponibilité
poubelle ; Chefferie ; District .
poubelle réception de fonds

sanitaire ; ONG
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R4.1: les
infrastructures de
loisirs et de sports
pour
I’épanouissement
des jeunes sont
suffisantes et
modernes

R4.2: les

activités culturelles

sont promues et
valorisées

Reéhabiliter le foyer des
jeunes

des jeunes

CDL, Mutuellg,
Chefferie, Conseil
Régional (CR)
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Nombre de foyer
de jeunes
construit

Obijectifs Spécifiques 4 (OS 4) : Faciliter I’accés aux infrastructures et activités de loisirs et de sports pour 1'épanouissement

PV de
réception

Indisponibilité
de fonds

Achever la construction du
complexe sportif

CDL, Mutuellg,
Chefferie, Conseil
Régional (CR)

Nombre de
complexe
construit

PV de
réception

Indisponibilité
fonds

Sensibiliser les
communautés a la pratique
des danses traditionnelles,
aux cultures et traditions
du village

CDL, Mutuelle,
Chefferie

Nombre de
session de
sensibilisation /
Nombre de
personne
touchée

Rapport
d’activité /
Liste de
présence

Indisponibilité
de fonds /
Involonté des
populations
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100 000 000

1 000 000
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4.1.4. Programme 4 : Préservation des ressources naturelles (Réserves, Forét, Cours d'eau, Terres, etc.)

Tableau 26 : Cadre logique du programme 4

Obijectif Global 4 (OG 4) : Préserver les ressources naturelles (Réserves, foréts, Cours d’eau, Terres, etc...)

Obijectif Spécifique 1 (OS 1): Faciliter la gestion durable des ressources naturelles (Réserves, forét, cours d'eau, terres, etc.)

Indicateurs
Résultats Actions a mener Acteurs Objectivement
Veérifiables

Sources de

PR Risques Al | A2 | AS| A4 | A5 | A6 | A7 | AB | A9 | A10 | Budget (Frs CFA)
vérification

Nombre de

Sensibiliser les

onulations sur le CDL ; Chefferie; | personnes Rapport de
. Pop Mutuelle, ONG, sensibilisées / sensibilisation / Involonté du CDL
R11: Les nouveau code . i ;
0sC Nombre de session | Liste de présence

ressources forestier
forestieres sont
gérées de facon
S EEREERIEL N Reboiser 100 ha de
forét

de sensibilisation

CDL ; Chefferie ; Involonté du CDL
Mutuelle ; Eaux et | Superficie reboisée | Rapport d’activité | / Indisponibilité de
Foréts ; OSC ; fonds

500 000

CDL, Chefferie, Involonté du CDL
Lutter contre Nombre

, . Mutuelle ; PV /
I’orpaillage

. d ill . . .
. Gendarmerie ; . orpat ?ur d’interpellation Involonté de
R1.2 : les terres clandestin interpellé e
I’administration

— Sous-préfecture
sont utilisées de

fagon rationnelle, et
durables

Interpeller les .
opér:teurs miniers CDL, Chefferie,
Mutuelle ; Nombre de ,
au respect de . PV de rencontre Involonté du CDL
, Gendarmerie ; rencontre
I’environnement

Sous-préfecture

I

Source : Atelier planification, Septembre 2022
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Identification des idées de projets et définition des priorités

Les idées de projets sont extraites des actions a mener (mentionnées dans les tableaux ci-dessus) dans les différents domaines d’activités. Elles sont
au nombre de trente-quatre (34) comme I’indique le tableau ci-aprés, cependant, pour plus de lisibilité, le plan est sectionné en programmes.

Tableau 27 : Récapitulatif et priorisation des projets par programme

Programmes Projets Point Ordre Domaine
obtenu
Projet de dotation du centre de santé en ambulance _ Hygiéne & Santé
Amélioration de I’accés des populations | Projet de rehabilitation de six (06) logements d’enseignants Education
aux services sociaux de base de qualité " Projet de dotation en groupe electrogene (01) du centre de sante Hygiéne & Santé

Projet de construction d’une cléture au niveau du centre de santé Hygiéene & Santé

Reéduction de la pauvreté Projet de construction d’un marché moderne Commerce

Projet d’extension électrique Eau & Electricité
Projet de construction de deux (02) fosses (& brulage) au niveau du centre de santé Hygiéne & Santé
Projet de réhabilitation de vingt (20) poteaux électriques Eaux & Electricité
Projet de réhabilitation du groupe scolaire m Education

Projet de dotation du chateau d’eau d’un groupe électrogene 34 10°6me Eau & Electricité

Amélioration de 1’accés des populations
aux services sociaux de base de qualité

VAN LT Nl Mo FR TR (Sl olo s st Bl Projet d’achevement de construction de douze (12) latrines au niveau du groupe scolaire Education

CEEAYESRC LI RN IEI I Projet d’¢quipement des écoles en deux cent (200) tables bancs 33 128me Education
Réduction de la pauvreté Projet de construction d’une gare routiére moderne 33 13¢me Commerce

N1 IO eXite e (SN W TVel Solsleelil ELs o Il Projet de construction de quinze (15) dalots sur les pistes agricoles 32 14¢me Routes & Transports
CEEAIESRG TR IEICIN projet de réfection du foyer des jeunes 29 15%™ | Culture ; Loisirs & Sports

4Une approche participative qui permet aux participants de atelier de planification ou aux membres du CEPDL de s'exprimer librement sur la base de scrutins secrets grace
a un outil qui est le « diagramme de priorisation » ou « diagramme préférentiel ». En effet, chaque participant choisira 10 projets parmi I'ensemble des projets, auxquels il
attribuera ensuite un certain nombre de points, allant de 10 & 1 (du plus important au moins important). Et les projets seront triés par importance en fonction du nombre de
points obtenus, c'est-a-dire que le projet avec le plus de points sera classé premier, et ainsi de suite.
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Amélioration de 1’acces des populations
aux services sociaux de base de qualité

Réduction de la pauvreté

Amélioration de 1’accés des populations

aux services sociaux de base de qualité
Préserver les ressources naturelles
(Réserves, foréts, Cours d’eau, Terres,
etc.)

Amélioration de I’acces des populations
aux services sociaux de base de qualité

Réduction de la pauvreté

Amélioration de I’acces des populations
aux services sociaux de base de qualité

Réduction de la pauvreté

Source : DGP
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Projet d’équipement des écoles en quatorze (14) bureaux pour les enseignants 28 16°me Education
Projet de dotation du village en matériel d’assainissement (brouettes ; peles ; balais ; etc...) 27 176me Hygiéne & Santé
Projet de construction d’une cantine scolaire 21 18¢me Education

. . . . X Agriculture ; péch
Projet de formation de cent (100) jeunes en technique d’élevage 19 19¢me Elg(]e v;;e ure ; peche &
Projet d’achévement du complexe sportif du village 17 20°me Culture ; loisir & Sports
Projet d’équipement des écoles en quatorze (14) placards 16 21¢6me Education
Projet de construction d’une cloture au niveau des écoles 15 22¢me Education
Projet de dotation du marché en chambre froide 14 23¢me Commerce
Projet de dotation du Groupe Scolaire d’une bibliothéque 12 24¢me Education
Projet de construction de six (06) latrines publiques (W.C Publiques) 12 25°me Hygiéne & Santé
Projet d’adduction en eau potable le groupe scolaire 12 26°me Education

. . . ., . X Agriculture ; Elev
Projet de formation des producteurs en gestion appropriée des coopératives 11 27¢me P é?ch(;u ture ; Elevage &
Projet de dotation du centre de santé en dix (10) potences 10 28°me Santé & Hygiene
Projet de reboisement de cent (100) ha de forét 10 29¢°me Environnement
Projet de création de deux (02) dépotoirs publiques 8 308me Hygiéne & Santé
Projet d’organisation des commergants en association 6 31¢8me Commerce
Projet de dotation du village en soixante-dix (70) poubelles 6 320me Hygiéne & Santé
Projet de dotation des écoles en matériels didactiques 6 33¢me Education
Projet d’équipement de trois cent (300) producteurs en matériels agricoles (machettes ; bottes ; 5 3geme Agriculture ; Péche &

limes ; atomiseurs ; etc...)

Elevage
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5. CINQUIEME PARTIE :

STRATEGIES DE MISE EN
(EUVRE ET DU SUIVI-
EVALUATION
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5.1. Diffusion du Plan de Développement L ocal

Les organes chargés de la diffusion et la vulgarisation du PDL sont le CDL?, la chefferie, la sous
— préfecture et le Conseil régional.

En effet, dés ’approbation du PDL par les populations, les autorités administratives et les
services déconcentrés, le document (PDL) doit aussitdt étre présenté a I’ensemble de la
communauté lors d’une réunion ou grande assemblée, au besoin ; le PDL doit étre présenté aux
acteurs économiques, partenaires, ONG, etc. afin d’avoir 1’adhésion de tous dans sa phase de
mise en ceuvre.

Le village doit se doter d’une stratégie de communication afin d’informer tous les acteurs et
d’assurer la participation active de tous a I’exécution du plan.

Pour assurer une tres bonne diffusion et exécution du PDL, le CDL doit étre représentatif, il doit
étre composé de toutes les couches de la communauté, des leaders clés pouvant faciliter la
mobilisation des ressources, ou le recherche de financement, il doit surtout étre dynamique.
Cependant, une des stratégies de communication, serait de faire passer des communiqués via les
radios locales afin d’informer un large public de la mise en ceuvre du PDL.

5.2. Dispositif de mise en ceuvre

Le CDL est ’organe chargé de I’exécution du PDL ; il dispose de tous les pouvoirs pour la mise
en ceuvre des programmes et projets contenus dans le PDL.

Le Comité Villageois de Développement (CDL) est compétent pour la coordination de toutes les
actions de développement du village.

Pour mener a bien la mise en ceuvre des programmes/projets qui relevent de leurs compétences,
ces dernieres seront renforcées (formation, appui fonctionnel).

Le CDL intervient a toutes les étapes de mise en ceuvre du PDL : la programmation annuelle, le
monitoring, le suivi évaluation, la mise en ceuvre concertée de certains programmes impliquant
les associations locales...

Néanmoins, pour plus d’efficacité dans la mise en ceuvre du PDL et la dynamisation de la
participation des populations, il importe de mettre en place un dispositif institutionnel ou tous les
acteurs stratégiques de développement du village, du département et de la région seront
représentés. Ce dispositif, basé sur la concertation, sera le lieu d’échanges sur les tranches
annuelles du PDL (évaluation des projets précédents mis en ceuvre, définition des prochains, ...).
Il permettra de confirmer les engagements des différents acteurs quant a son exécution et
d’assurer une information ascendante et descendante des dirigeants vers les habitants sur I’état
de mise en ceuvre du PDL.

Le CDL doit donc se réunir aux cotés du Chef de village et son conseil, des représentants des
services déconcentrés de I’Etat, de la société civile, des partenaires au développement intervenant
dans le village, des opérateurs économiques et autres personnes ressources.

SComité de Développement Local (CDL) : Entité créée a I’échelle village qui a pour objectif de mettre en ceuvre
les projets issus du PDL, il remplace le CEPDL apres [’élaboration du PDL.
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Dans les gros villages, le CDL peut s’appuyer sur les Conseils de quartiers, afin de faciliter le
partage de I’information et avoir 1’adhésion de tous les habitants du quartier.

Il est important de noter que les charges liées aux activités du dispositif de concertation composé

de tous les acteurs de développement, doivent étre inclus dans le budget global du PDL, il s’agit
des codts liés aux rencontres, aux transports des membres, aux visites terrains, etc.

5.3. Mobilisation des ressources

La mobilisation des ressources financieres tant propres qu’externes est la condition sine qua non
de la réalisation des actions et mesures prévues par le PDL. Le village doit se doter alors d’une
stratégie de mobilisation des ressources dont la mise en ceuvre permettra de :

v' renforcer sa capacité d’investissement en maitrisant ses charges de fonctionnement et en
améliorant son niveau de mobilisation de recettes;

v' renforcer la participation des acteurs privés ou associatifs au financement des activités;

<

saisir et utiliser a bon escient les opportunités qu’offre 1’Etat ;

v' renforcer la participation des communautés directement bénéficiaires pour la réalisation
des investissements et autres ;

v' faire recours a la coopération décentralisée ;

v' rechercher dans un processus de communication tres actif et attractif des partenaires a
intéresser aux projets du PDL.

Pour ce faire, elle bénéficiera d’un renforcement de compétences sur plusieurs thematiques
comme la mobilisation communautaire, le montage de projet, la vie associative, les recherches
de financements, etc...

Toutes fois, la mobilisation des ressources financieres doit étre interne et externe.

Pour ce qui concerne le financement interne, 1’outil clé de mobilisation reste les cotisations, ¢’est-
a-dire les contributions volontaires des habitants et ressortissants du village ; cette contribution
peut étre physique (main d’ceuvre, matériel, etc.) ou en numeéraire.

Pour le financement externe, plusieurs structures et organisations (nationales et internationales)
apportent des appuis financiers dans la réalisation de nombreuses actions de développement selon
le domaine d’action identifié par le village.

Le tableau ci-dessous retrace les fonds (nationaux et internationaux) d’appui apportés par ces
structures et organisations de développement.
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Tableau 28 : Panorama des guichets de financement

Noms du Fonds

National

Budget
d’investissement du
Conseil Régional

Objectifs

Types de financement

Dons, appuis techniques, apport en
numeéraires, construction d’infrastructures

Géré par le Conseil du Café-Cacao (CCC). Le
FIMR permet de financer la réalisation

Fonds ) . .
d’infrastructures dans les domaines de I’entretien

d’Investissement en

Milieu Rural (FIMR) des pistes agricoles, de I’éducation, de la santé, de

I’hydraulique villageoise, de 1’électrification
solaire et de la sécurité en milieu rural

Dons, appuis techniques, apport en
numéraires, construction d’infrastructures

Fonds d’entretien
routier

Disponible 8 APROMAC, ce fond est destiné pour
le reprofilage des routes villageoises.

Internationale

Promouvoir le changement de paradigme vers des
voies de développement a faibles émissions et
resistantes au climat en fournissant un appui aux
pays en développement pour :

- limiter ou réduire les émissions de gaz a effet de
serre

- s’adapter aux impacts du changement climatique

Fonds Vert pour le
Climat (GCF)

Appuis techniques, apport en numéraires

Subventions, prét concessionnels, dette
subordonnée, fonds et garanties

Mission unique : atténuer I’impact des activités
humaines sur I’environnement. Secteurs :
Biodiversité, Produits chimiques et déchets,
Changement climatique, Foresterie, Eaux
internationales, Utilisation et dégradation des sols

Fonds pour
PPEnvironnement

Mondial (GEF)

Majoritairement des subventions, mais
aussi des préts concessionnels. Existence
d’un «Small Grants Programme» pour les
acteurs non étatiques pour le financement,
jusqu’a 50 000 USS pour des projets «a
base communautaire)
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Fonds pour
I’Adaptation (AF)

Fonds de
développement de
I’Union Européenne

Agence Francaise de

Développement
(AFD)

Gesellschaft flir
Internationale
Zusammenarbeit
(Gi2Z)
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Financer des projets concrets d’adaptation et des
programmes pilotes pour reduire les effets
négatifs du changement climatique

-Subventions de coopération Sud Sud ;
-Subvention d’assistance de formulation de
projets ;

-Subvention d’assistance technique pour les
politiques environnementales et sociales, et
de genre

Cadre d’investissement pour les subventions, les
mélanges et les garanties pour lever des fonds
privés, par l'intermédiaire du Fonds européen pour
le développement durable Plus (FESD+) et de
garantie pour l'action extérieure

Les bailleurs du développemen

Le groupe Agence francaise de développement
(AFD) finance, accompagne et accélére les
transitions vers un monde plus juste et durable.
Elle intervient dans les domaines suivants :
Climat, biodiversité, paix, éducation, urbanisme,
sante, gouvernance Un objectif central : 50% des
projets du groupe AFD (Agence + Proparco)
doivent avoir des co-bénéfices climat

—t

-Subventions de coopération ;

-Subvention d’assistance de formulation de
projets ;

-Subvention d’assistance technique pour les
politiques environnementales et sociales, et
de genre

Majoritairement des subventions, mais
aussi des préts concessionnels.

La GIZ est lI'agence allemande de coopération
internationale pour le développement. Elle traite
les sujets suivants :

e Développement économique rural

e Conservation de la biodiversité

e Environnement

e Gouvernance des ressources

e Energies renouvelables et efficacité énergétique
e Emploi et développement des affaires

e Secteur de la sécurité

-Subventions de coopération Nord Sud ;
-Subvention d’assistance de formulation de
projets ;

-Subvention d’assistance technique pour les
politiques environnementales et sociales, et
de genre
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Nouveaux engagements pris a la faveur de son
plan d’action climat 2021-2025 :

-50% dédié a I’adaptation ; -Subventions de coopération Sud Sud et

-Privilégie la mobilisation du capital privé : Nord Sud;

marches carbone, obligations vertes, etc. : -Subvention d’assistance de formulation de
Banque Mondiale -Approche programmatique a travers les projets ;

“Country Climate and Development Reports” -Subvention d’assistance technique pour les
(CCDRs) politiques environnementales et sociales, et

de genre

Source : MPD

Il est important de mentionner que, dans la mise en ccuvre du PDL ou dans la recherche de
financement, certaines situations peuvent constituer d’obstacles ou des risques pouvant
compromettre la mise en ceuvre efficiente du PDL.

Il s’agit notamment de :

v' la forte politisation du CDL ;
v' le bicéphalisme ;

v' la défaillance au niveau des organes de contrdle et de suivi de la mise en application du
PDL ;

insuffisance de transfert des compétences aux collectivités territoriales par le
gouvernement ;

<

la non-tenue des réunions et des rencontres pour évaluer le PDL ;
la non-production de rapports périodiques ;

I’attentisme des acteurs ;

les rivalités politiques et conflits d’intéréts ;

la non-application de textes réglementaires ;

la sous-information ;

le niveau limité de formation des responsables en charge du suivi ;

D N N N N N N NN

L’absence de collaboration avec les structures politico-administratives et autres acteurs
de développement ;

v la non programmation annuelle des projets.

Comme solutions pour remédier aux risques cités ci-dessus, une campagne de sensibilisation
accrue des principaux acteurs devrait accompagner le processus de mise en ceuvre du PDL.
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5.4. Mécanisme du Suivi — évaluation

Il repose sur un rapportage systématique trimestriel des progres et éventuellement des difficultés
dans la conduite des activités planifiées au niveau des différents organes de la mise en ceuvre du
PDL. Il est basé sur un systeme de mesure de performances des projets/programmes, du CDL et
du conseil de village, défini par les indicateurs objectivement vérifiables formulés lors de
I’¢laboration du PDL et des programmes annuels. Ces derniers visent a atteindre les Orientations
nationales ; régionales ; et les Objectifs de Développement Durable.

Le village associe, a 1’élaboration tant des outils qu’aux activités de suivi-évaluation, les services
préfectoraux, le conseil régional, les partenaires de développement et les services techniques
compétents. L’affinement du processus de suivi-évaluation en début d’exécution permettra le
partage des taches entre les acteurs concernés.

Par définition, le suivi est un processus continu de collecte et de traitement de données sur tous
les aspects de la mise en ceuvre du PDL.

Cette observation continue et critique (résultats, calendriers et cofits) de I’exécution des
différentes activités du PDL, est aussi assurée en partie par le dispositif participatif mis en place,
dispositif composé par les membres des CDL, des services prefectoraux, du conseil régional, des
partenaires de developpement, et des services techniques compétents.

Toutefois, les membres du conseil de quartier participent a la collecte de données, permettant
ainsi d’assurer un suivi de proximité. Ces données sont capitalisées par trimestre, par le CDL.

La partie plus technique est assurée par le CDL, il s’agit du suivi financier permettant de veiller
a la mise en place des différents financements, 1’analyse des écarts entre actions planifiées et
réalisées.

Le bilan annuel a pour objectif d’évaluer le plan annuel, d’analyser les écarts, de décider des
mesures de correction ou de report et de faire le point financier. Ainsi, le dispositif en charge du
suivi-évaluation s’appuie sur les évaluations des trois (03) premiers trimestres.

L’évaluation est réalisée avec un outil spécifique et sanctionné par une note explicative des
tendances.

Ce bilan est restitué par les techniciens du CDL, pour amendement et formulation de propositions
d’ajustement. Le bilan et les propositions du CDL sont restitués au Conseil Villageois pour prise
de décisions, qui seront notamment les bases de la planification de I’année suivante. Par ailleurs,
il est nécessaire de travailler a la prise des coordonnées géographiques des ouvrages, des
équipements, des ressources naturelles et autres potentialités économiques. Une évaluation a mi-
parcours doit étre organisée. Ses enjeux sont importants quant a 1’exécution du PDL ; il peut étre
question de le redimensionner, de reformuler les objectifs fixés, d’opérer un tournant pour la
réussite du plan. Pour ce faire, une analyse extérieure sera faite avec 1’association des différents
organes de concertation et aux services préfectoraux compétents. Une évaluation finale fera le
point de la formulation des objectifs en fonction du contexte (sa pertinence), de I’atteinte des
objectifs des différents programmes (son efficacité) et des changements obtenus au terme de la
mise en ceuvre du PDL (ses effets). Il peut s’agir d’une auto-évaluation, orchestrée par le CDL
sur la base des bilans annuels.
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Conclusion

Le Plan de Développement Local, bien que cofinancé par I'Union Européenne (UE) et le Fonds
Frangais pour I'Environnement Mondial (FFEM), avec l'appui technique de Nitidae et du
Ministére du Plan et du Développement, appartient avant tout au village de Nyan. Par conséquent,
il incombe a ce dernier de mobiliser toutes les ressources nécessaires a son adoption, sa diffusion,
sa mise en ceuvre et sa réussite, car il a été élaboré de manicre participative et inclusive, avec la
contribution de toutes les couches de la population.

Le PDL représente un outil précieux pour les acteurs du village, car il offre une meilleure
visibilité des investissements requis pour améliorer les conditions de vie de toutes les
communautés résidant dans le village.

Les actions programmees dans le PDL doivent étre suivies et évaluées périodiquement en vue de
s’assurer de leurs efficacités et d’y apporter les mesures correctives nécessaires

Cependant, en vue d’aider le CDL a relever les défis et d’assurer le bien-étre de toutes les couches
de la population, il est recommandé :

v' d’élaborer et de mettre, au début de chaque année, le plan annuel villageois a la
disposition de tous les acteurs du village ;

v’ laisser les considérations partisanes dans la mise en ceuvre du PDL, de prendre
suffisamment du recul et de se mettre résolument au travail ;

v' d’organiser chaque année une journée de concertation des différents acteurs pour
présenter le plan d’actions annuel du village et les résultats de I’année précédente.
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Annexe 1 : Plans quinquennaux des projets prioritaires

Tableau 29 : Plan Quinquennal des projets prioritaires du Village

Progra € A cl110rd 0 (1€ d €S deS pop % 0 % C CS A€ AS€ A€ (
Proje Projet de dotation du centre de sante en ampbulance
Pla g Q guena
DA a A o) A [a
A\ faYa) A\ (aYa) A ee 4 A (aYa) A\ ee o = aage
Informer et sensibiliser la population CDL / Mutuelle/COGES
| Mobiliser les ressources CDL / Mutuelle/COGES

Le centre de Santé "Chojsir le concessionnaire CDL/Mutuelle
dlsgo?e d ‘mfil Acheter I’ambulance CDL / Mutuelle 50 000 000
MRS, B Recruter un chauffeur CDL
évacue les malades - - — —

Apporter un appui conseil District sanitaire

Réception du matériel CDL / Mutuelle

Suivi du materiel CDL/ CSR

Source : Atelier de planification septembre 2022

Programme 3 : Amélioration de I’accés des populations aux services de base de qualité
Projet 2 : Projet de réhabilitation de six (06) logements d’enseignants

Quinguenal

Resultats Acteurs

Informer et sensibiliser la population CDL / Mutuelle
Les six (06) Mobiliser les ressources CDL / Mutuelle
logements du {:ancer I’appel d’offre et Choisir CDL/Mutuelle
ersonnel E,’ntre.p Teneur -
persc Réhabiliter les logements Entreprise 30 000 000
enseignant sont : :
T AT Apporter un appui conseil IEP
Suivi des activités CDL / Mutuelle
Réception provisoire CDL / CSR

Source : Atelier de planification septembre 2022
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Programme 3 : Amélioration de I’accés des populations aux services de base de qualité
Projet 3 : Projet de dotation du centre de santé en groupe électrogé

Planning Quinguenal

Le centre de santé
dispose d’un
groupe

électrogene, les Acheter le groupe électrogene CDL 2 500 000
médicaments et Apporter un appui conseil District sanitaire
Injections sont Réception du matériel Entrepreneur / CDL

bien conservés

Informer et sensibiliser la population

CDL / Mutuelle/ COGES

Mobiliser les ressources

CDL / Mutuelle/ COGES

Choisir le concessionnaire

Chefferie /CDL

Suivi du matériel

CDL /Mutuelle / COGES

Source : Atelier de planification septembre 2022

Programme 3 : Amélioration de I’accés des populations aux services de base de qualité

Projet 4 : Projet de construction d’une cloture au niveau du centre de santé
Planning Quinguenal

Résultats Activites Acteurs Budget

Informer et sensibiliser la population CDL / Mutuelle/ COGES
Le centre de santé | Mobiliser les ressources CDL / Mutuelle / COGES | |
est cloturé, les Lancer I’appel d’offre et choisir CDL ‘-
animaux n’y I’entreprise de construction
pénétrent plus et la | Apporter un appui conseil District sanitaire |
sécurité y est Construction de la cloture Entreprise 30 000 000
garantie Suivi des activités CDL / Mutuelle
Réception provisoire Entrepreneur / CDL

Source : Atelier de planification septembre 2022
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Le marché est

Activités

Informer et sensibiliser la population
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Programme 2 : Réduction de la pauvreté

Projet 5 : Projet de construction d’un marché moderne

Acteurs

CDL / Mutuelle /COGES

Planning Quinguenal

Année 3

Budget

Mobiliser les ressources

CDL / Mutuelle/ COGES

Choisir le site pour le projet

Chefferie / CDL

Lancer I’appel d’offre et choisir

moderne et I’entreprise de construction L inele
fonctionnel Apporter un appui conseil CR
Construction du marché Entreprise
Suivi des activités CDL / Mutuelle/CR
Réception provisoire Entrepreneur / CDL

Source : Atelier de planification septembre 2022

Résultats

Tout le village est
électrifié, les
populations ont
tous acces a

Programme 3 : Amélioration de I’accés des populations aux services de base de qualité
Projet 6 : Projet d’extension électrique

Activités

Informer et sensibiliser la population

Acteurs

CDL / Mutuelle

Planning Quinquenal

35 000 000

Mobiliser les ressources

CDL / Mutuelle

Lancer I’appel d’offre et choisir
I’entrepreneur

Chefferie / CDL

Apporter un appui conseil

Cl-Energie / CIE

1’é&lectricité Faire extension électrique Entreprise
Suivi d’activité CDL / Mutuelle
Réception provisoire Entrepreneur / CDL

Source : Atelier de planification septembre 2022
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Programme 3 : Amélioration de I’accés des populations aux services de base de qualité
Projet 7 : Projet de construction de deux (02) fosses (a brulage ) au niveau du centre de santé

STATSTS
STFTW AW [3]A S0 N5 Buder —

Informer et sensibiliser la population CDL / Mutuelle
Mobiliser les ressources CDL / Mutuelle
A Choisir le site pour le projet CDL / Chefferie
les fosses a brilage sont : = =
. Lancer 1’appel d’offre et choisir
fonctionnelles et les , . . CDL / Mutuelle
. e I’entreprise de construction

déchets sanitaires y sont : : — —

bralés Apporter un appui conseil District sanitaire
Construction des fosses a brilage Entrepreneur 200 000
Suivi des travaux CDL / Mutuelle
Réception provisoire de I’ouvrage Entrepreneur/CDL

Source : Atelier de planification septembre 2022

Programme 3 : Amélioration de I’acces des populations aux services de base de qualité
Projet 8 : Projet de réhabilitation de vingt (20) poteaux électriques

Planning Quinquenal

Résultats Activites Acteurs

Informer et sensibiliser la population | CDL / Mutuelle/ Chefferie
Mobiliser les ressources CDL / Mutuelle | |
él;lisc tp;?c;iaegxsont Rencontrer la CIE CDL / Mutuelle | |
réhabilités et A;,Jpor.te.r appui conseil Chefferie/ CR / CIE \
T AT Réhabiliter les poteaux CIE | 5 000 000
Suivi d’activité CDL / Mutuelle
Réception provisoire CDL/ Chefferie

Source : Atelier de planification septembre 2022
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Résultats

Le groupe scolaire
est réhabilité et
fonctionnel
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ramme 3 : Amélioration de I’accés des populations aux services de base de qualité
Projet 9 : Projet de réhabilitation du groupe scolaire

Activités

Informer et sensibiliser la population

Acteurs

CDL / Mutuelle

Année 2 Année 3

Mobiliser les ressources

CDL / Mutuelle

Lancer I’appel d’offre et choisir
I’entreprise

CDL / Mutuelle

Appui conseil

CR

Réhabilitation du groupe Scolaire

Entreprise

Suivi des activités

CDL /Mutuelle / CR

Réception provisoire

CDL / Mutuelle/ CR /
Entreprise

Planning Quinguenal
Année 4

Budget

Source : Atelier de planification septembre 2022

Résultats

Le chateau d’eau

Programme 3 : Amélioration de I’acces des populations aux services de base de qualité
Projet 10 : Projet de dotation du chéiteau d’eau en groupe électrogene

Planning Quinquenal

Activités

Informer et sensibiliser la population

Acteurs

CDL / Mutuelle / Chefferie

Mobiliser les ressources

CDL / Mutuelle

limente I vill Choisir le concessionnaire CDL / Chefferie
alimente 1€ VIT'age 1= chat du groupe électrogéne CDL / Mutuelle _
en cas de coupure : : —
d’électricité Appui conseil SODECI %%77
Réception provisoire CDL
Suivi du matériel Entrepreneur / CDL

Source : Atelier de planification septembre 2022
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Annexe 2 : Lettre d’approbation du Sous-préfet et bureau CEPDL

MINISTERE DE L'INTERIEUR ET

) : i REPUBLIQUE DE COTE D'

S : IVOIRE
: Sffgfl—f.ﬁ Union-Discipline-Travail

REGION DE LA ME T

DEPARTEMENT D'ADZOPE

———m e ——

SOUS-PREFECTURE D‘ANNEPE Le SOUS'P[éfCl
N e 1 = A
Monsicur TRAORE Mohamed
(NITIDAE)

OBJET : Accord pour I"élaboration
D'un plan de développement local

Du village de Bassadzin

des activités de la premiére composante du Projet

lités de BASSADZIN et de NYAN ont été
partenarial avec
du projet REDD+ de l2

Dans le cadre de la mise cn ceuvre
de Ja Région de la Mé PRM2Z, les loca
choisis par I'agence francaise de développement (AFD) en
I'association NITIDAE, et le secrétariat exéeutif permanent

Mé, présent dans ma circonscription depuis 2016.
Pour rappel le PRMI, piloté par REDD+ avait pris en comple

DIASSON.

L*association NITID u Plan et du Développement,
aprés plusieurs séances de travail avec les communautés villageoises desdeux
localités, ont élaboré, pour chacune, un Plan de Développement Local (PDL) soumis &
notre appréciation. De plus, PRM2 s'inscrit dans la continuité du projet REDD+ de fa
Mé, qui a permis & plusieurs villages de bénéficier d'un PDL.

Au vu des résultats attendus comme libellé dans les termes de référence, ¢t YU

développement local

|'extension et |'explosion démographigue dcs villages, un plan de déveiopp
rmeltra d’amorcer une le Bien-étre des

Ia seule localité de

AE, avec I"appui du Ministére d

évolution harmonieuse €l équitable pour

populations.
Je marque donc mon accord ¢l autorise NITIDAE & mettre en @uvre les PDL dans
les villages de BASSADZIN ET NYAL
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Liste et qualité des membres du comité d'élaboration du PDL :

S WOM ET PRENOMS QUALITE DU MEMBERE TITRE CONTACTS
ol ASSI VAPO Chef du village Président 0505938521
02 AMANGOUA WAKAM Prézident des jeunss Secrétairs 0504334365
03 NIANSOU NIANSOU Feprésentant de la chefferie Membre 0585976885
04 AHOUA CHIEPO BERETHE Feprézentants das femmes MMembre
03 WANGO [SSIEA Représentants des ‘ffﬁmi ms basées sur | pibre () fusulnzn) 575173208
06 KPIDI KPIDI JEAN CLAUDE Représentants des ‘ffﬁmi mebasdessur | gy ke (Chrétien) 0576972935
- e ar ; - Feprézentant des commmmantss -
07 DUA YAD VENANCE Mochions Membre 0758448012
Feprézentant des commmmantas <
08 KOKO KOUADIO THEA R Membre 0564184623
09 KAMBOU SANSAN Représentant CEDEAQ Membre 0586065168
10 TCHIKPO PIERRE Feprésentant CEDEAQ Membre
11 TAPO ADOU NORBERT Représentant Sous-préfecturs Memwben 03447826353
12 LOUKOU BENTAMIN Représentant MED Membre 0708019682
13 EOUADIO ISAAC MICEAFL Représentant MED Membre 0700770161
14 Représentant MINADER. Membre
15 Représentant CR. Membre
YAQKOUADIO JEAN Feprézentant sectaur priveé {Annepe PR
16 FRANCE N Membre 0585884218
17 BOGHI YAPO GERMAIN Représentant OSC Membre 576408153
R

18 ASSOUMOU ASS0UMOU AUBIN Feprésentant COGES santé Membre g“g ﬁ'ggé;g
15 W GUESSAN YAPL ANDORCH Fepreésentant COGES cole Membre 037699777

. . 0708763704
0 ADII YAPO FERDINAND Représentant Membre 1504206408

Annexe 3 : Les Objectifs de Développement Durable (ODD)

v' Obijectif 1 : Eliminer la pauvreté sous toutes ses formes et partout dans le monde ;

v' Objectif 2 : Eliminer la faim, assurer la sécurité alimentaire, améliorer la nutrition et
promouvoir I’agriculture durable ;

v" Objectif 3 : Permettre a tous de vivre en bonne santé et promouvoir le bien-étre de tous

atout age ;

v Objectif 4 : Assurer I’accés de tous a une éducation de qualité, sur un pied d’égalité, et
promouvoir les possibilités d’apprentissage tout au long de la vie ;
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v Objectif 5 : Parvenir a I’égalité des sexes et autonomiser toutes les femmes et les filles ;

v Objectif 6 : Garantir ’accés de tous a I’eau et a 1’assainissement et assurer une gestion
durable des ressources en eau ;

v' Objectif 7 : Garantir I’accés de tous a des services énergétiques fiables, durables et
modernes, a un codt abordable ;

v Objectif 8 : Promouvoir une croissance économique soutenue, partagée et durable, le
plein emploi productif et un travail décent pour tous ;

v Objectif 9 : Batir une infrastructure résiliente, promouvoir une industrialisation durable
qui profite a tous et encourager 1’innovation ;

v Objectif 10 : Réduire les inégalités dans les pays et d’un pays a I’autre ;

v Objectif 11 : Faire en sorte que les villes et les établissements humains soient ouverts a
tous, sars, résilients et durables ;

v' Obijectif 12 : Etablir des modes de consommation et de production durables ;

v' Objectif 13 : Prendre d’urgence des mesures pour lutter contre les changements
climatiques et leurs répercussions ;

v Objectif 14 : Conserver et exploiter de maniere durable les océans, les mers et les
ressources marines aux fins du développement durable ;

v Objectif 15 : Préserver et restaurer les écosystemes terrestres, en veillant a les exploiter
de facon durable, gérer durablement les foréts, lutter contre la désertification, enrayer et
inverser le processus de dégradation des terres et mettre fin a ’appauvrissement de la
biodiversité ;

v Objectif 16 : Promouvoir ’avénement de sociétés pacifiques et ouvertes a tous aux fins
du développement durable, assurer I’accés de tous a la justice et mettre en place, a tous
les niveaux, des institutions efficaces, responsables et ouvertes a tous ;

v Objectif 17 : Renforcer les moyens de mettre en ceuvre le Partenariat mondial pour le
développement durable et le revitaliser.
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Annexe 4 : Photo de validation finale du PDL
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