
 

Projecto ACAMOZ II 

Apoio a Cadeia de Valor da castanha de caju e da Macadâmia em Moçambique 

 

Vaga: CHEFE DE PROJETO ADJUNTO (Maputo) 

 

A Nitidæ é uma organização francesa cujo objetivo é desenvolver projetos que combinem a 

preservação do ambiente e o fortalecimento das economias locais. Com uma equipa de 200 

funcionários (economistas, agrónomos, engenheiros florestais, engenheiros de processos 

energéticos, especialistas em carbono do solo), a Nitidæ implementa mais de 30 projetos em 

Madagáscar, Burquina Faso, Costa do Marfim e Moçambique. A Nitidæ também oferece a sua 

experiência técnica a empresas para melhorar o desempenho dos setores agrícolas, atenuar os 

impactos ambientais (preservação dos recursos naturais, eficiência energética, atividades de 

compensação de carbono) e estimular o desenvolvimento económico local em colaboração com 

organizações de produtores. 

 

Em Moçambique, a Nitidae implementa, desde junho de 2023, a segunda fase do Projeto ACAMOZ 

para apoiar as cadeias de valor da castanha de caju e da macadâmia. 

Apresentação do Projeto ACAMOZ 2 

Com base no sucesso da Fase 1 entre 2018 e 2023, o objectivo global desta segunda fase é contribuir 

para a melhoria da competitividade das cadeias de valor da castanha de caju e da macadâmia a 

nível nacional. 

O projeto tem três (3) grandes componentes: 

1. Apoio à cadeia de valor da castanha de caju em torno do Parque Nacional de Gilé, nos 

distritos de Gilé e Pebane (Zambézia), para que as famílias adoptem propostas técnicas que 

aumentem a resiliência dos seus sistemas de produção e que sejam compatíveis com a 

preservação do ambiente, garantindo-lhes melhores rendimentos e segurança alimentar. 

2. Apoio à cadeia de valor da macadâmia, testando modelos de produção adaptados à 

racionalidade das famílias no distrito de Gurué (Zambézia) e/ou na província de Niassa, 

alimentando simultaneamente as estratégias setoriais. 

3. Apoio às políticas públicas (caju e macadâmia) para reforçar a governação do setor através 

de uma maior colaboração entre os atores das cadeias de valor e do desenvolvimento de 

políticas, estratégias e ferramentas que integrem os resultados dos estudos e projetos- 

piloto. 

Mais informações aqui 

 

Para o efeito, Nitidae está à procura de um(a) (01) Chef.fe de Projecto Adjunto.a 

 

Tarefas da posição: 

Missão e posição hierárquica 

A sua missão como Chef/fe de Projecto Adjunto/a ACAMOZ 2, será de supervisionar até ao 

encerramento do projecto, a implementação técnica e financeira das diferentes actividades previstas 

no âmbito do projecto, nomeadamente as Componentes 1 e 3, e levar a cabo as actividades de 

encerramento exigidas pelos doadores. 

https://www.nitidae.org/en/actions/acamoz-2


 

O(a) Chef/fe de Projecto Adjunto/a estará sob a responsabilidade hierárquica do Representante 

Nacional em Moçambique e dos Codiretores da Nitidæ. Ele(a) também trabalhará em estreita 

coordenação com todos os funcionários da Nitidæ em Moçambique, bem como com os 

funcionários da sede (França) ou em outras representações nacionais. 

 

O(a) Chef/fe de Projecto Adjunto/a será responsável pelas seguintes atividades: 

• Gestão da equipa e planeamento das atividades do projeto em coordenação com as 

equipas no terreno, sediadas em Maputo e na sede 

• Acompanhamento e revisão das actividades 

• Assegurar a gestão financeira e administrativa do projeto, incluindo a aplicação do manual 

do projecto e dos procedimentos internos da Nitidae 

• Redigir os relatórios técnicos semestrais e implementar/acompanhar o sistema de 

acompanhamento e avaliação do projeto 

• Gestão da equipa e do material 

• Acompanhamento no terreno 

• Assegurar uma colaboração dinâmica com o IAM, o IP e os parceiros do projeto 

• Organizar e animar os comités de pilotagem semestrais 

• Garantir a capitalização das experiências realizadas. 

• Outras tarefas identificadas no âmbito do projeto. 

 

Competências e qualificações exigidas 

Procuramos candidatos que preencham o seguinte perfil: 

• Licenciatura (Bac +5) nas áreas de Gestão de Projetos, Ajuda Pública ao Desenvolvimento, 

Economia, Agronomia, Silvicultura, Ordenamento do Território 

• Mínimo de 5 anos de experiência em Gestão de Projetos e/ou acompanhamento e avaliação 

no setor da agronomia, silvicultura ou recursos naturais 

• Capacidade de gerir uma equipa (gestão de mais de 10 pessoas). Demonstração de 

liderança 

• Importantes capacidades de organização e planeamento. Experiência comprovada na 

gestão de projetos complexos e com múltiplos intervenientes 

• Capacidade de cumprir prazos estabelecidos 

• Capacidade de gestão administrativa e financeira 

• Capacidade de redação, análise e síntese 

• Motivação para trabalhar no terreno 

• Honestidade, integridade 

• Idiomas: português, domínio da lingua inglês ou francês constitue uma mais valia (falado e 

escrito). 

• Forte motivação pelos projectos e valores da Nitidæ 

Para se candidatar, deverá enviar: 

- CV (de preferência com 2 páginas no máximo); 

- Carta de motivação, incluindo a expectativa salarial; 

Até o dia 29 de Outubro de 2025 para: rh.mocambique@nitidae.org com a referência: 

Projecto ACAMOZ II / Chef de Projecto Adjunto OU através do website 

https://www.emprego.co.mz/ 

A Nitidae reserva-se ao direito de dar este processo por encerrado se identificar candidato(a) 

ideal para ocupar a posição desejada, igualmente informa que sem uma resposta de nossa 

parte dentro de 2 semanas após o término do prazo de candidatura, poderá considerar sua 

inscrição malsucedida. 

mailto:rh.mocambique@nitidae.org
https://www.emprego.co.mz/

